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Stažiranje i zaposlenje

• aktivnosti koje omogućuju mladima stjecanje radnog iskustva ili zaposlenja 
tijekom kojih 

- razvijaju svoje vještine 

- stječu iskustvo sudjelovanjem u aktivnostima povezanim s gorućim 
društvenim pitanjima: zaštita okoliša, klimatske promjene, veća 
društvena uključivost (integracija migranata i izbjeglica), aktivnosti u 
području  obrazovanja, zdravstva, socijalnog poduzetništva i sl.

• Cilj: lakša zapošljivost / lakši prijelaz na tržište rada

• solidarna dimenzija aktivnosti

• povećane mogućnosti mladih s manje mogućnosti



Stažiranje i zaposlenje

• pogodnosti za poslodavce:

– pronalaženje socijalno osjetljivih stažista/zaposlenika s potrebnim 

vještinama 

– resurs za razvijanje aktivnosti na dobrobit zajednici / društvu u cjelini

– veća mogućnost pronalaska osoba s potrebnim vještinama

– dodatno naglašena društvena odgovornost organizacije

• mogućnost uključivanja ključnih dionika na tržištu rada



Aktivnosti - stažiranje

• aktivnost stjecanja radnog iskustva u punom radnom vremenu

– 2 - 6 mjeseci (iznimno do 12 mjeseci)

– osigurana naknada sudioniku

– uključuje dimenzije učenja i treninga

– temelji se na potpisanom sporazumu

– jasno razlikovanje od volontiranja, zaposlenja



Aktivnosti - zaposlenje

• aktivnost solidarnosti u punom radnom vremenu

– minimum 3 mjeseca; maksimum 12 mjeseci (unutar ESS-a)

– osigurana plaća sudioniku

– uključuje dimenzije učenja i treninga

– temelji se na potpisanom ugovoru o radu



Mogućnosti

• MJESTO AKTIVNOSTI

– izvan matične zemlje

– u matičnoj zemlji

• DODATNE AKTIVNOSTI

– unaprijed planirani posjet

– komplementarne aktivnosti



Kriteriji

• Broj uključenih organizacija

• Uvjet za sudjelovanje organizacija: Oznaka kvalitete

• Uvjet za sudjelovanje mladih – registracija na portalu ESS-a, dob od 18 do 

30 godina; mogućnost sudjelovanja samo jednom;

• Trajanje projekta od 6 – 24 mjeseca



Proračunske stavke

Putni troškovi

Organizacijska potpora

Podrška za inkluziju

Troškovi preseljenja

Jezična potpora

Izvanredni troškovi

Troškovi komplementarnih aktivnosti



Proračunske stavke

Putni troškovi

• Troškovi provedbe – po sudioniku/225 EUR

• Troškovi aktivnosti – po danu/sudioniku

Organizacijska potpora

Podrška za inkluziju

• po danu/sudioniku

• maksimalno 180 dana

Troškovi preseljenja

Jezična potpora



Proračunske stavke

• 75% - 100% prihvatljivih troškova

Izvanredni troškovi

• Indirektni troškovi do 7%

• Maksimalno do 80% prihvatljivih troškova

• Maksimalno do 10% projektnog proračuna

Troškovi komplementarnih 
aktivnosti



Kako?

Inicijativa za zapošljavanje mladih Garancija za mlade (MRMS) - Plan 
implementacije Garancije za mlade

Mjere za uključivanje u tržište rada

1. Fiskalne olakšice

2.   Mjere aktivne politike  zapošljavanja

• Potpora zapošljavanju

• Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa

• Javni rad 



Kako?

Od mjere do karijere (MRMS)

Potpore za zapošljavanje

Mjere za stjecanje prvog radnog iskustva / pripravništva

Javni rad

ESF

ESIF

ERDF



Kako?

Potpore za zapošljavanje (HZZ)

Uz pola - pola do prvog posla – trajanje sufinanciranja 12 mjeseci

Pola – pola za uključivanje – trajanje sufinanciranja 12 mjeseci



Oznaka kvalitete

Što je oznaka kvalitete?

Oznaka kvalitete za stažiranje/zapošljavanje potvrđuje da je nositelj Oznake

u stanju osigurati potrebne uvjete za provedbu aktivnosti te da vlada potrebnim 

znanjima o ciljevima i načelima ESC aktivnosti koji će osigurati potrebnu razinu 

kvalitete aktivnosti.

Tko može dobiti Oznaku kvalitete?

Izdaje se do kraja trajanja Programa. 

Dobivanje Oznake kvalitete besplatno je za sve tipove organizacija.



Oznaka kvalitete

Čemu služi?

Ona je preduvjet da bi organizacija mogla

- pristupiti ESC Portalu i bazi podataka registriranih mladih 
osoba

- podnijeti projektnu prijavu

Oznaka kvalitete sama po sebi ne osigurava financiranje aktivnosti niti je 
jamstvo da će organizaciji biti odobrena sredstva.





Hvala na pozornosti!


