
 

PRILOG IV – PRIMJENJIVE STOPE ZA JEDINIČNE DOPRINOSE 

  

A. Volontiranje, Stažiranje i Zaposlenje 

 

1. Putovanje  

  

Sljedeće stope primjenjuju se za Volontiranje, Stažiranje i Zaposlenje: 

Tablica1- Stope putovanja 

 

Stope putovanja    

(EUR po sudioniku) 

 

Udaljenost  Iznos  

Između 10 i 99 km:  20  

Između 100 i 499 km:  180  

Između 500 i 1 999 km:  275  

Između 2 000 i 2 999 km:  360 

Između 3 000 i 3 999 km:  530  

Između 4 000 i 7 999 km:  820   

8 000 km ili više:  1500  

  

Napomena: „udaljenost“ se odnosi na udaljenost između mjesta iz kojeg sudionik dolazi i 

mjesta održavanja aktivnosti, dok „iznos“ pokriva doprinose za putovanje do 

mjesta održavanja aktivnosti i natrag.  

  

2. Organizacijska potpora 

  

Organizacijska potpora sastoji se od dvije vrste prihvatljivih troškova:  

• Troškovi upravljanja projektom: iznose 225 EUR po sudioniku do najviše 4 500 

EUR. Za aktivnosti Skupnog volontiranja taj je iznos određen na 2 000 EUR po 

aktivnosti. 

• Troškovi aktivnosti: oni uključuju samu aktivnost, kao i Posjete u svrhu planiranja. 

Troškovi su određeni kao dnevni iznosi po sudioniku, a opisani su u sljedeće dvije 

tablice. 

 

Tablica 2 – Organizacijska potpora – Troškovi aktivnosti 

 

 



 
Organizacijska potpora – troškovi aktivnosti 

(EUR po danu) 

 

 Volontiranje 
Stažiranje i 

Zaposlenje 

Austrija 24 8 

Belgija 27 9 

Bugarska 18 6 

Hrvatska 20 7 

Cipar 22 7 

Ćeška 18 6 

Danska 27 9 

Estonija 19 6 

Finska 27 9 

Francuska 21 7 

Njemačka 24 8 

Grčka 22 7 

Mađarska 18 6 

Irska 27 9 

Italija 22 7 

Latvija 20 7 

Litva 19 6 

Luksemburg 27 9 

Malta 23 8 

Nizozemska 27 9 

Poljska 19 6 

Portugal 21 7 

Rumunjska 18 6 

Slovačka 20 7 

Slovenija 21 7 

Španjolska 19 6 

Švedska 27 9 

Ujedinjeno Kraljevstvo 27 9 

Makedonija 16 N/A 

Island 27 N/A 

 Lihtenštajn 25 N/A 

Norveška  27 N/A 

Turska 18 N/A 

Susjedne partnerske zemlje 16 N/A 

 

 

Tablica 3 – Organizacijska potpora – Troškovi aktivnosti za Unaprijed planirani posjet  

  

Organizacijska potpora – Troškovi aktivnosti 

samo za UPP 
 

(EUR po danu)  

 Volontiranje Stažiranje i Zaposlenje 



Austrija 16 

Belgija 18 

Bugarska 12 

Hrvatska 13 

Cipar 15 

Ćeška 12 

Danska 18 

Estonija 12 

Finska 18 

Francuska 14 

Njemačka 16 

Grčka 15 

Mađarska 12 

Irska 18 

Italija 15 

Latvija 13 

Litva 12 

Luksemburg 18 

Malta 15 

Nizozemska 18 

Poljska 12 

Portugal 21 

Rumunjska 12 

Slovačka 13 

Slovenija 14 

Španjolska 12 

Švedska 18 

Ujedinjeno Kraljevstvo 18 

Makedonija 11 N/A 

Island 18 N/A 

Lihtenštajn 17 N/A 

Norveška 18 N/A 

Turska 12 N/A 

Susjedne partnerske zemlje 11 N/A 



3. Potpora za uključenost 

 

Sljedeće stope primjenjuju se za aktivnosti koje uključuju sudjelovanje mladih s manje 

mogućnosti.  

Tablica 4 – Potpora za uključenost 

  

Potpora za uključenost 

(EUR po danu) 

  

 Volontiranje 
Stažiranje i 

Zaposlenje 

Austrija 8 

Belgija 9 

Bugarska 6 

Hrvatska 7 

Cipar 7 

Ćeška 6 

Danska 9 

Estonija 6 

Finska 9 

Francuska 7 

Njemačka 8 

Grčka 7 

Mađarska 6 

Irska 9 

Italija 7 

Latvija 7 

Litva 6 

Luksemburg 9 

Malta 8 

Nizozemska 9 

Poljska 6 

Portugal 7 

Rumunjska 6 

Slovačka 7 

Slovenija 7 

Španjolska 6 

Švedska 9 

Ujedinjeno Kraljevstvo 9 

Makedonija 5 N/A 

Island 9 N/A 

Lihtenštajn 8 N/A 

Norveška 9 N/A 

Turska 6 N/A 

Susjedne partnerske zemlje 5 N/A 

 

 

 

 



4. Jezična potpora 

Taj je iznos primjenjiv samo za jezike i / ili razine koje se ne nude Mrežnom jezičnom 

potporom. 

150 EUR po sudioniku  

 

5. Džeparac 

Taj je iznos primjenjiv isključivo za aktivnosti Volontiranja. 

Tablica 5 – Džeparac za volontere  

  

Džeparac 

(EUR po danu) 

  

 Volontiranje 

Austrija 5 

Belgija 4 

Bugarska 4 

Hrvatska 5 

Cipar 5 

Ćeška 5 

Danska 6 

Estonija 4 

Finska 5 

Francuska 6 

Njemačka 5 

Grčka 5 

Mađarska 5 

Irska 6 

Italija 5 

Latvija 4 

Litva 4 

Luksemburg 5 

Malta 5 

Nizozemska 5 

Poljska 4 

Portugal 5 

Rumunjska 3 

Slovačka 5 

Slovenija 4 

Španjolska 5 

Švedska 5 

Ujedinjeno Kraljevstvo 6 

Makedonija 3 

Island 6 

Lihtenštajn 6 

Norveška 6 

Turska 4 

Susjedne partnerske zemlje 3 



 

6. Naknada za premještaj 

Taj je iznos primjenjiv isključivo za aktivnosti Stažiranja i Zaposlenja. 

Tablica 6 – Naknada za premještaj za pripravnike i zaposlenike  

 

  

Naknada za premještaj 

(EUR po danu) 

  

 Stažiranje i Zaposlenje  

Austrija 5 

Belgija 4 

Bugarska 4 

Hrvatska 5 

Cipar 5 

Ćeška 5 

Danska 6 

Estonija 4 

Finska 5 

Francuska 6 

Njemačka 5 

Grčka 5 

Mađarska 5 

Irska 6 

Italija 5 

Latvija 4 

Litva 4 

Luksemburg 5 

Malta 5 

Nizozemska 5 

Poljska 4 

Portugal 5 

Rumunjska 3 

Slovačka 5 

Slovenija 4 

Španjolska 5 

Švedska 5 

Ujedinjeno Kraljevstvo 6 

 

Napomena: naknada za premještaj se može dati najviše za 180 dana.   

7. Ostali prihvatljivi troškovi 

Ostali troškovi koje organizacije naprave u sklopu Europskih snaga solidarnosti mogu biti 

prihvatljivi. Međutim, budući da nisu temeljeni na jediničnom trošku, nisu ovdje detaljno 

navedeni. Ti troškovi su: 

• Izvanredni troškovi: uključuju nepredviđene troškove, poput putovanja koje je 

neuobičajeno skupo primjerice iz ili prema udaljenim područjima;  



• Troškovi za dodatne aktivnosti: uključuju troškove izravno vezane uz provedbu 

dodatnih aktivnosti na projektu. 

Za više informacije vidi Vodič kroz program Europske snage solidarnosti iz 2018. godine.  



Projekti solidarnosti  

1. Upravljanje projektom 

To obuhvaća troškove vezane uz upravljanje i provedbu projekta. 

500 EUR mjesečno 

2. Troškovi mentoriranja 

To obuhvaća moguće sudjelovanje mentora na projektu. 

Tablica 7 – troškovi mentoriranja 

  

Troškovi 

mentoriranja 

(EUR po danu) 

 Projekti solidarnosti 

Austrija, Danska, Irska, Luksemburg, Nizozemska, Švedska 241 

Belgija, Finska, Francuska, Njemačka, Italija, Ujedinjeno kraljevstvo 214 

Cipar, Češka, Grčka, Malta, Portugal, Slovenija, Španjolska 137 

Bugarska, Hrvatska, Estonija, Mađarska, Latvija, Litva, Poljska, Rumunjska, Slovačka, 

Turska 
74 

 

Napomena: troškovi mentoriranja mogu biti pokriveni za maksimalno 12 dana.  

3. Ostali prihvatljivi troškovi 

Izvanredni troškovi također mogu biti pokriveni. Za više informacija vidi Vodič kroz program 

Europske snage solidarnosti za 2018 godinu.  

 

   


