Prvitak 1 Odluct o dodjel Oznaka kvalitete za volontranje. stadiranje |

za program E

pskib snaga soldarnost
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Socijalna zadruga "Pruzimo

E10257896 M
ruke’

prihvatljivo

Prijavitel]j financijskih i ativnih kapacileta za provedbu
projekata. U organizaciji ce tri osobe biti aktivno ukljuéene u provedbu projekata u sklopu
Europskih snaga solidarnosli Jasno je istaknuta intrinzicna te ekstrinzitna motivacija za
sudjelovanjem u programu Europskih snaga solidarnosli, a koja se odnasi na poboljianje

Prijavitel] jasno opisuje iskustvo or ije u k anju vol na nacionalnoj razini, a u
Eemu imaju 1skustvo rada s ranjivim koje org Ija opisuje sadrze
komponlentu solidarnosts te kroz pi i omogucavayu vlastitih ideja, Sto

potice na bolju integraciju u lokalnu zajednicu 1 razvija poduzetnost kod miadih. Prijavilelj
slabije r je delalja provedbe volonterskih aktivnosti, medutim, postoji visoka

Zivola u lokalnoj zajednici, vlastito u¢enje te poticanje solidarnosli kroz rad s b s
manye moguénosti Nedostaju informacije o suradnji s partnerima na projeklu te bi lrebala

razina motivacije i spremnosti za uenje od strane organizacije Prijavitelj je razvio sustav za

bi biti jasnije opisana. lako se planira sudjelovanje osoba s manje mogucnosty, nisu d
konkretne mjere koje ¢e se poduzell kako bi se osobe ukljuile Prijavilelj pokazuje
je manjeg dijela Europskih snaga solidarnosti te je potrebno detaljnije
proucili prakticne detalje Slijedom navedenog, preporuca se da zaposlenici prijavitelja
jeluju na o Europskim snagama solidarnosti il na
treningu za novoakredttirane organizacije u sklopu ESS ciklusa osposobljavanja 1 evaluacije

odn

volontera putem intervjua Uzimajuci u obzir da e se aktivnosti provoditi sa speci

prevenciju bij; sukoba, kao i ito su jasno opisal proces ucenja te ce izdali
Youthpass potrebu Organizaciga razlikuje uloge mentora 1 supervizora, a koji su kljucni za
provedbu projekata. Prijavitel) je opisao selekcijski postupak koji ¢e se sastojati od odabira

ificnom grupom

korisnika, organizacija je opisala aktivnosu koje ¢e se provesti kako b1 se osigurala sigurnost
sudionika, na $to je stavljen znacajan naglasak

Prijavitelj je upoznat s polrebnim v podrucju itranja i
definira zadatke koje bi osaba j a odg k

poslovi sudionika u dijelu zaposlenja, dok su u podrutju staZiranja poslovi su raznoliki te

le jasno
i solidarnosti Jasno su navedeni

Organizaciji se dodjeljuje Oznaka kvalilete 2a volontiranje, uloge pruzatelja
podrike i primatelja Prijavitelju se adobrava prihvat 1 dugorotnog te 1
kralkoroénog volontera u okviru indwidualnog volontiranja. Dodatno,

i e jeljuje Oznaka kvalitete za zaposlenje | staziranje te se

omogucavaju ucenje le stjecanje relevantnog iskustva Osim loga, zadatci u sklopu stasi
odgovaraju Okviru za kvalitetno staziranje Organizacija planira pruziti potrebnu jeziénu potporu i

osigurali potrebno osiguranje kako b1 sudionici bili pripremljeni prije aktivnosti Osim toga, omisani
su modaliteti potpore sudionicima u pronalasku smjestaja i integraciji u lokalnu zajednrcu Tijekom

i, supervizor ¢e rad 1 napredak sudionika le ¢e imati mentora koji ce pruiati

asobnu potporu Polrebno je detaljnije objasniti modalitete suradnje s partnenma te njihovoj ulozi u

projektima staziranja i zaposlenja

odaobrava prihval jednog v okviru i Organizacija
moZe 1stovremeno prihvaliti sve odobrene sudionike {volontere i stajiste,
odnosno zaposlenike) bez ogranitenja Oznaka kvalitete 2a sve navedene
aktivnosli dodjeljuje se do kraja trajanja prog ESS, od do
zavrietka projekata financiranih u okwiru aktualnog programa ESS, sukladno
procedurama Europske komisije 2a tranziciju Oznaka kvalitete u novi Program

2020-1-HRD1-ESC52-094507

Ekoloska udruga "Zajedno za

£10249365
Krapanj’

prihvatljivo

Ekolodka udruga Zajedno za Krapanjima Juce za pl
kratkorocnih valonterskih projekata U prijavi je jasno navedena podjela uloga medu
¢lanovima tima sukladno razliZitim vrstama podrike koju volonten trebaju Organizacija je
otvorena i za nacionalne i strane volontere te 2a mlade s manje mogucnosti. Detaljno je

osmiiljena priprema sudionika prije dolaska na aklivnost te 2a vrijeme aktivnosti. Podriku
volonterima nakon aktivnosti, 2 narocito osobama s manje mogucnosti, treba konkretnije
osmislili. Potcebno je razraditi konkretne aktiwnosti 1 mjere podrike u svrhu koritenja
stecenog znanja, vjestina 1 iskustva za kvalitetniji povratak u obrazovanje ili ulazak na triiste
rada lako se da ce k pratiti proces di projekta,
nedoslaje jasan pregled potencijalnih diseminacijskih aklivnosti
Organizacija je prepoznala polrebu za dodatnom podrikom pri planiranju i provedbi prvih
volonterskih projekata le je dogoverila suradnju s iskusnom udrugom Mladi v EU
Organizaciji se preporuta daljnje ulaganje u clanove tima u svrhu razvoja kompelencija
nuinih za kvalitelnu provedbu projekata te pruianje adekvatnih mjera polpore volonlerima
{osposobljavanje za organizacije koje imaju oznaku kvalilele, lrening za mentore 1 sl.)

Organizacija djeluge u skladu s ciljevima 1 naéelima programa Europskih snaga solidarnosti
i ki 2a imove imaju jak naglasak na medugeneracijskoj solidarnosti
te ¢e omoguditi k sadrzaj 2a sve ik i i ukljuéivanje sugradana u
zajednicki rad za boljitak otoka kao 1 osiguravanje ih javnih povriina i vrulja s pitkom vodom
od 1zrazite vainosli 2a cijeli otok | njegovo stanovnistvo
Organizacija je detaljno planirala podr3ku volonterima oko zadataka, zaduZenja koordinalora 1
mentora, podriku u ucenju te ukljucivanju u lokalnu zajednicu kao 1 plan podrike oko utenja |
jezika
Organizacija je otvorena za mlade s manje mogucnost, al nedostaju informacije o pristupu
podrici koja ce se kreirati sukladno kapacilelima i moguénoslima takvim miadima. |
primati do 20

Organizacija ima kapacileta i

nfa

Organizacij se dodjeljuje Oznaka kvalitete za volontiranije, uloge pruzatelja
podrike i primatelja do kraja trajanja aktualnog programa ESS, odnosno do
zavrielka projekata linanciranih u okwiru aktualnog programa ESS, sukladno
procedurama Europske komisije za tranziciju Oznaka kvalitete u novi Program

O se prihval 20 ¢nih vol u okviru volonterskih imova

| 2020-1-HRO1-ESC52-094511

Carpe Diem udruga 2a
policanje 1 razvoj krealivnih 1
sacijalnih potencijala dyece,
mladih i adraslih

E10057708

prihvatljivo

Pnjavilelj je jasno definirac i opisao wloge i obaveze pojedinih osoba u organizaciji Vidljivo je
da ima iskustva 1 da zna kvaliletno upravijati projektom Upoznal je sa svim Kljucnim
dokumentima vaznih za ESS. Pripremu, podriku i pracenje sudianika je dobro 1splanirao
prije, tijekom 1 nakon aktivnosli  Proces odabira sudionika je jasan i transparentan
Predvideno je uklju¢ivanje miadih s manje mogucnosti i ulvrdivanje njihovih potreba te su
isplanirane dodatne mjere podrike ukaoliko za 1stima bude potrebe

Prijavitel] je jasno objasnic podriku i mentorsivo volonlerima, pracenje procesa ucenja i njegovo
vrednovan)e, sigurnosne mjere koje ¢e poduzeti le integraciju volonlera u lokalnu zajednicu U
planiranju aklivnosli uzimaju se u obzir i kompetencije, vieiline i inleresi volontera Navedene

aklivnosti su raznolike, ukljuéuju mlade s manye moguénosli kao ciljnu skupinu i promoviraju |

solidarnost. Prijavitelj navodi i planiranje dodalnih mjera podrike za osobe s manje moguénosti u

odnosu na profil sudionika kaji se navedi Prijavitelju se odobrava ukepno 3 dugoroina 1 4
kratkoraéna volantera,

nfa

Organizaciji se dodjeljuje Oznaka kvalitele za volonliranje, uloge pruzatelja
podrike i primatelja do kraja trajanja aklualnog programa ESS, odnosno do
2avrielka projekata financiranih u okviru aklualnog programa ESS, sukladno

procedurama Eurapske komisije za lranziciju Oznaka kvalitete u novi Program
Odobrava se prihval 3 dugorodna i 4 kratkorocna volonlera u okviru
individualnog volontiranja

2020-1-HRO1-£5C52-094495

Sefovi kuhinja mediteranskih

E10258667 N . .
i europskih regija

n/a

| n/a

Prijavilel) je odustao od prijave




Privitak | Odluci o dodjeh Oznaka kvalitete za iranje 1 za program snaga solidarnost

Molba za dopunu jed itacije za projekte (poveéanje broja dugorocnih
volontera): Organizacija |
e elaborirala polrebu za povecanim brojem dugorocnih volonter, tivnostima koje ukljuéuju | - N .
E P . »p . A 4 . 8 Lo 2uak . N ‘ ] g | Organizaciji se u odnosu na dosadasnje ogranicenje odobrava prihvat dva
rad s migrantima - koje su ujedno i temelj rada organizacije Kapaciteti organizacije u vidu | | . NN .
. . A . N L. nfa dodatna dugoroéna volontera u okviru individualnog volontiranja
koordinatora/supervizora su takoder povecani [u planu je angaiman jo3 Jedne osobe na pola |
radnog vremena) cime bi se osi inuirana prisutnost k ifili supervizora te
pruzanje podrike volonterima Procjena je da organizacija, pored postojeca 2 dugoroéna |
volontera, ima kapacitete ugostiti jo3 2 dugoroéna volontera

2019-1-HR01-E5C52-076970 E10139833 Bez granica prihvatljivo n/a
Organizacija sveukupno moze ugostiti istovremeno 4 dugoraéna volontera
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