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Vodi¢

za Opce osposobljavanje putem interneta za program Europskih snaga
solidarnosti

O vodic¢u

Od 2020. godine svi mladi ljudi u Europi koji su se prijavili za sudjelovanje u Europskim snagama
solidarnosti mogu proéi Opce osposobljavanje putem interneta koje ¢e ih provesti kroz njihovo
iskustvo solidarnosti. Osposobljavanje putem interneta nudi nekoliko tecajeva koji mogu biti
korisni prije, za vrijeme i nakon iskustva. Medutim, ti tecajevi nisu ni obvezni niti su sami po sebi
dovoljni da u potpunosti pripreme mlade za Snage solidarnosti.

Ovaj vodi¢ ima za cilj olaksati kombinirano iskustvo ucenja pruzanjem alata za organiziranje
razli¢itih izvanmreZnih aktivnosti koje mogu nadopuniti one koje nude tecajevi za osposobljavanje
putem interneta, kako bi se pobolj$alo razumijevanje ucenika i primjena gradiva. Vodi¢ se moze
koristiti neovisno od internetskih tecajeva, ali savjetuje se pregledavanje odredenog modula
aktivnosti, kako bi se vidjelo kakvo znanje polaznik treba donijeti na predavanje.

Kome je namijenjen ovaj vodi¢?

Mladi radnici igraju znacajnu ulogu u osiguravanju uspjeha programa Europskih snaga
solidarnosti. Oni su izravno u kontaktu s mladima kako biim pomogli da se pripreme, osposobe
te ih mentoriraju od prvog dana uc¢enja o Snagama, kroz njihovo iskustvo solidanosti i povratak
kudi, te najzad, pripremajudi ih za sljedecu fazu u njihovom Zivotu.

Ovaj je vodi¢ namijenjen mladim radnicima pruZajuci im nove ideje za aktivnosti i resurse za
orijentaciju. Pozadina u vodenju radionica, grupnoj dinamici i obuci nuzna je za vodenje aktivnosti
uvedenih u ovom vodié¢u. Uloga moderatora nije biti stru¢njak, ve¢ voditi diskusiju za polaznike
kako bi otkrili vlastite ,aha!” trenutke.

Struktura vodica

Postoji poglavlje za svaki skup tecajeva Opcéeg osposobljavanja putem interneta. Svako poglavlje
daje pregled tema koje se obraduju na mrezi te prikazuje aktivnosti koje su izravno povezane sa
sadrzajem unutar odredenih modula tecaja. Bududi da je svaka aktivnost povezana s modulima u
Opcéem osposobljavanju putem interneta, mlade radnike se poti¢e da prate odgovarajuci mrezni
materijal kako bi razumijeli s ¢ime su se polaznici upoznali prije organiziranja aktivnosti iz vodiéa.
Sljedeée su informacije dostupne za svaku aktivnost kako bi se moderatorima pomoglo da
procijene njihov opseg i obujam:

Trajanje:
(L) Naznaka vremena trajanja aktivnosti.
4 sata
Sudionici:
R ro\ Naznaka koliko pomagacda (plava) i sudionika (ruzicasta) aktivnost
(1) (8+)  ukljucuje.
Priprema: Gruba procjena kolike su pripreme moderatora potrebne prije
aktivnosti (npr. ¢itanje materijala, pripremanje biljeski, pozivanje
0000 | p ) ) prip ) J P )
predavaca).
@ Isticanje posebnih napomena za moderatore.
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Klaster 1 - Sto je
vama EU? Ny

Q)

U prvom klasteru, Hugo je vodio polaznike da steknu
razumijevanje Europe i europskih vrijednosti, nauce kako su
nastale Europske snage solidarnosi i pokazu raznolikost
unutar Snaga. Ovaj klaster je bio namijenjen ljudima koji su
malo znali o Europskim snagama solidarnosti.

Tecaj: EU i ja!

Prvi tecaj klastera sastojao se od 2 modula i obuhvadao je
sliedede teme:

e Sto su Europske snage solidarnosti?
e Kako EU djeluje i koristi nam?

Istaknuti dijelovi tecaja

Ovaj te¢aj omogudio je polaznicima da:

)
o Shvate osnove Europskih snaga solidarnosti.
=]

Do

Shvate ciljeve programa.

Identificiraju 6 temeljnih vrijednosti EU.

Vide kako nam EU pomaze u svakodnevnom Zivotu.

Sto vi moZete uéiniti?
Na kraju ovog tecaja, daljnji tecajevi mogu pomodi polaznicima da pobolj$aju svoje

razumijevanje solidarnosti i nauce koliko je EU integrirana u nas svakodnevni zZivot.
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Modul: Sto su Europske snage solidarnosti?

Aktivnost 1: Otkrivanje solidarnosti

U ovom modulu polaznik je upoznat s konceptom ,solidarnosti” kao zajedni¢ke odgovornosti:

raditi nesto zajedno je lakse nego to raditi sam. Takoder su pozvani da razmisle i podijele sto za

njih znadi solidarnost. Temeljeno na aktivnosti i ispitivanju nekih primjera solidarnosti iz stvarnog

Zivota.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 50 minuts A A 104 oo

Aktivnost

Materijali

Uvod i rezime Ploca za
Sazeto izlaganje pregleda aktivnosti. Provjerite sjedaju li se sudionici na koji je nacin | pisanje
solidarnost opisana u tecaju: Marker
,Solidarnost razmatra kako moji postupci utje¢u na druge. Ako pocistim, i drugi
oko mene mogu uZivati u Cistom okruZenju!”
Na plodi za pisanje smislite svoju vlastitu definiciju.
@Ako ne znaju odakle zapoceti, mozete ih potaknuti da prvo zajedno smisle klju¢ne
rijeci (npr. jedinstvo, zajedno, djelovanje, zajednistvo, odgovornost).
Grupna (Fishbowl) rasprava o solidarnosti 2-3
2-3 osobe sjede okrenute jedna prema drugoj u sredini kruga, dok ostali ljudi mirno | stolice u
sjede oko njih (glumedi staklo akvarija). Razgovor se odvija samo unutar akvarija, znaci | sredini
samo oni u sredini mogu razgovarati, ostali samo slusaju. Kako razgovor prolazi, ljudi | kruga

iz vanjskog kruga mogu se odluditi na zamjenu s osobom u sredini tako da je dodirne
po ramenu i nastavi razgovor na njenom mjestu. Pitanja koja olaksavaju raspravu:
e Opisite kada ste posljednji put vidjeli diskriminaciju i kako ste se osjecali u
toj situaciji.
o Jeste li ikad pozalili $to niste iskazali solidarnost s nekim?
e Kako biste se osjecali da vam je receno da svoje ponasanje prilagodite
lokalnoj kulturi nove zemlje u koju ste se tek preselili?
e Zasto jestili zasto nije nasa zajednicka odgovornost osigurati postivanje
kultura i tradicija u nasim zajednicama?

@Na pocetku bi jedna od osoba koja sjedi usred akvarija trebala biti moderator,
dati primjer i zapoceti razgovor. Medutim, pokusajte ostati neutralni i postavljajte
otvorena pitanja. Ohrabrite nekoga da zauzme vase mjesto. Ako ljudi oklijevaju staviti
sebe naprijed, dodirnite nekoga iz vanjskog kruga po ramenu kako biste ga potaknuli
na to i ponavljajte svake 3-4 minute. Kad god Zelite postaviti novo pitanje, vratite se u
sredinu.

Raport
Zamolite sve da sazmu svoja razmisljanja o ulozi solidarnosti u Europi i/ ili je li ih ista

iznenadilo kad su promatrali raspravu.




Aktivnost 2: Otkrivanje solidarnosti

Aktivnost 1 se takoder moze obaviti kao 1:1 sa polaznikom. Umjesto da drugi ljudi pokreéu raspravne
tocke u ,akvariju”, vasa ¢e uloga biti da vodite polaznika pomodu otvorenih pitanja i dajete im priliku
da vide drugo glediste, bez nametanja vlastitog misljenja. U ovom je okruzenju posebno vazno
stvoriti siguran prostor za polaznika, tako da se oni ne osjeéaju osudenima ili ispitivanima.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

CI:) 30-60 minuta R (1) R (1) ¢

Modul: EU oko nas

Aktivnost 1: Pokazi i reci
U ovom su modulu polazniku pokazane i provjerene 6 vrijednosti EU: Ljudsko dostojanstvo, sloboda,
demokracija, jednakost, vladavina prava, ljudska prava. Ova aktivnost ima za cilj da te vrijednosti

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L L
02—3 sata R (”R (10+)
Aktivnost Materijali
Uvod Ploca za

Zatrazite od polaznika da nabroje i opisu 6 vrijednosti EU. Kad se vrijednost | pisanje
pravilno identificira, napisite je na plocu za pisanje. Marker

; Ako ne mogu odmah smisliti vrijednosti, uputite ih primjerima. lzbjegavajte
da im odgovore dajete odmah.

PokaZi i reci Velika torba
e Zamolite polaznike da pogledaju svoje stvari (dZepovi, novcanici, torbe)i | Razni

da odaberu jednu stvar koja predstavlja bilo koju od 6 vrijednosti. predmeti

e Zatrazite od polaznika da stave svoj predmet u vredicu, a da drugi ne
vide o ¢emu se radi.

e Uklonite predmete jedan po jedan i pokazite ih grupi.

e Pozovite polaznike da pretpostave koju vrijednost misle da predmet
predstavlja i zasto.

e Zamolite osobu koja ga je odabrala da opise koju vrijednost EU
predstavlja za njih i zasto.

e Ako bilo koja od vrijednosti nije predstavljena, zamolite polaznike da
opisu zbog ¢ega misle da je tako i da imenuju predmet koji imaju kod
kuce, koji moze predstavljati vrijednosti koje nedostaju.

; Takoder mozete unaprijed zamoliti polaznike da donesu predmet od kuce za

aktivnost Pokazi & reci. Mozete i sami donijeti predmete, zamoliti sudionike da
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pregledaju sobu i identificiraju predmete ili ih zamolite da razmisle o sobi u svojoj
kuci i odaberu predmet u toj sobi koji predstavlja jednu od vrijednosti.

Prezentacije
Podijelite uc¢enike u 6 malih skupina, svakoj dodijelite razli¢itu vrijednost i zamolite

ih da pripreme 2-3 minute prezentacije o vaznosti te vrijednosti i kako bi svijet
izgledao bez nje.

; Potaknite kreativnost prezentacijama, bilo da je rije¢ o PowerPointu ili Prezi,
govorom, crtezom ili kazaliSnom predstavom.

Markeri

Papir

Skare

Ljepilo
Projektor
Ostali razni
predmeti koji
stvaraju
kreativnost

Raport
Na kraju pitajte polaznike jesu li naucili nesto novo ili je bilo iznenadujuce sto prije
nisu shvatili kako se vrijednosti primjenjuju na njih u svakodnevnom Zivotu.

Tecaj: Otkrijte sto "Snaga" Europskih snaga solidarnosti

Drugi tecaj klastera sastojao se od 2 modula i obuhvadao je sljedede teme:

e FEuropska raznolikost i identitet
e Aktivno gradanstvo

Istaknute stavke tecaja
Ovaj tecaj omogucio je polaznicima da:

Shvate kako koegzistiraju nacionalni i europski identiteti.

Shvate koncept aktivnog gradanstva.

oW W&

Snagama.

Sto vi mozZete uéiniti?

Budu svjesni raznolikosti koje postoje u Europi i unutar Europskih snaga solidarnosti.

Shvate kako mogu sudjelovati u demokratskim procesima za vrijeme provedeno u

Na kraju tecaja, polaznici bi mogli imati koristi od naknadnih sesija kako bi istrazili suzivot

nacionalnih i europskih identiteta unutar svoje mati¢ne zemlje i doveli u pitanje njihovu ulogu /

odgovornost kao aktivnih gradana.
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Modul: Uistinu Europske... Snage solidarnosti

Aktivnost 1: Identificiranje samih sebe

U prvom modulu polaznici su vidjeli raznolikost u Europi i Snagama istrazujuéi kako migracija
oblikuje nas identitet. Ova e aktivnost pomodi polaznicima da razmisle o tome $to bi im moglo
biti lako / tesko prilikom prelaska u novu europsku zajednicu.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L L
O1sat R(1)R(10+)
Aktivnost Materijali
Uvod Papirici
e Pozovite polaznika da stane ispred ploce za pisanje i nacrta obris oko njih. Olovke
e PriloZite 4 biljeske na papiri¢ima s elementima koji su prepoznati na tecaju Ploda za
(kuhinja, moda, jezik, sport). pisanje
e Identiteti su sloZeni i to su samo 4 primjera koji ih oblikuju. Posaljite Marker

polaznicima biljeske s papiri¢a i zamolite ih da razmisle o drugim
elementima koji ¢ine nas identitet (npr. glazba, religija, seksualnost).

; Naucite ih da napisu jedan element po papiric¢u (olovke za markere pomodi ¢e da
se tekst istakne).

Rasprava Ploca za
e Nakon $to polaznici zavrse pisanje, zamolite ih da svaki element izgovore pisanje
glasno i postave ga na plocu za pisanje, svrstavajudi slicne elemente jedan Marker
na drugi.

e Jedan po jedan, uzmite gomilu papiri¢a i razgovarajte o elementima iz
nacionalne i europske perspektive, fokusirajudi se na razlike na koje biste
mogli naidi tijekom iskustva sa Snagama.

Na primjer: Religija: Jesmo li kod nas religiozni? Mislite li da je
Europa u cjelini manje ili vise religiozna od nas? Bi li se ta razlika
primijetila tijekom iskustva sa Snagama?

@Nije potrebno usporedivati statistike izmedu vase zemlje i Europe; rasprava moze
biti vise kontemplativna (npr. zasto mislite da bi bilo drugacije?). Medutim, pokusajte
izbjedi stereotipe, samo zato $to se neka drzava moze smatrati religioznom, to ne znadi
da bi u metropolitanskim podrucjima bile razli¢ite subkulture.

Raport
Kao zakljucak, razgovarajte s grupom misle li da bi prijelaz u Zivot u inozemstvu

protekao neometano i koji bi elementi mogli predstavljati vece izazove.

; Identiteti mogu biti sloZeni i osobni, pobrinite se da polaznici shvate da trebaju
ocekivati da ¢e naici na razlike, a ne prosudivati nesto kao ispravno ili pogresno.




Aktivnost 2: Pristupacnost

Tijekom tecaja, polaznici su postali svjesni da na raspolaganju moze biti dodatna podrska, kako bi
se pomoglo ljudima u nepovoljnom poloZaju. Ako jedan od vasih polaznika smatra da bi mu
dodatna podrska mogla biti korisna, razgovarajte s njima kako biste analizirali njihovu situaciju i
uvjerili ih kako se jos mogu pridruziti Snagama.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O sa AmAm i

Modul: Tko je u Snagama?
Aktivnost 1: Je li aktivno gradanstvo duznost?
Tijekom drugog modula, polaznici su otkrili viSe o aktivnom gradanstvu. Ova aktivnost potice
polaznike na raspravu je li duznost svakoga biti aktivni gradanin.
Trajanje: Sudionici: Priprema:

® 60.90 minuts A A (104 oo

Aktivnost Materijali

Uvod Ploca za
Pozovite polaznike da podijele ono Sto pamte ili znaju o aktivnom gradanstvu. | pisanje
Potaknite ih da podijele trenutak kad su se i sami osjecali aktivnim gradanima. Marker

; Na plocu za pisanje zapisite kljucne rijeci/izraze koje polaznici spominju (npr.
glasanje, volontiranje, prosvjedi, itd.)

Debata Kemijske
Argument: Je li aktivno gradanstvo duznost svakog gradanina? olovke
e Podijelite polaznike u 2 skupine i bacite nov¢i¢ da vidite koja ¢e skupina biti Papir

"za" i "protiv".
e Dajte svakoj skupini 10 minuta da pripremi popis argumenata za svoju stvar.
e Okupite dvije skupine, dopustite im da daju uvodnu izjavu, a zatim zapocnite
raspravu.

@Osigurajte da svaki polaznik ima priliku govoriti. MoZete uvesti svoja pitanja (npr.
trebaju li gradani glasati na svim izborima? Treba li svako dobrovoljno sudjelovati
barem jednom godisnje?) i potaknite povezanost izmedu teme i dodane vrijednosti
Snaga u Europi.

Ispitivanje

Nakon zavrsetka rasprave, zamolite polaznike da podignu ruku ako smatraju da je
duZnost svakog gradanina da bude aktivan gradanin. Zamolite ljude da objasne je li
se njihovo misljenje promijenilo kao rezultat rasprave i jesu li stekli bolje razumijevanje
zasto ljudi mogu imati drugaciji pogled od njih.
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Klaster 2 - Tamo gdje
je sve po mom

Zrinka je u ovom klasteru podrzala polaznike da shvate
raznolikost aktivnosti koje se nude u Europskim snagama
solidarnosti. To je pomoglo polazniku u pripremi prijave za
Snage i promisljanju njihovih motivacija. Ovaj klaster bio je
namijenjen ljudima koji tek trebaju odluditi koji ¢e put u
Snagama odabrati (volontiranje, poslovi i pripravnistva,
projekti solidarnosti).

Tecaj: Odaberite svoj smijer!

Prvi tecaj sastojao se od 5 modula. Obuhvacao je sljedece

teme:
e Pregled razlicitih vrsta aktivnosti u Europskim

snagama solidarnosti

e Detaljnije informacije o vrstama aktivnosti,
ukljuéujudi uloge i odgovornosti

e Razmisljanje o (podetnom) izboru polaznika

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj te¢aj omogudio je polaznicima da:

E)} Shvate razlidite smjerove unutar Europskih snaga solidarnosti i koji im najbolje
odgovara.

@' Shvate prava i odgovornosti sudionika Europskih snaga solidarosti.

Razmislite o svom pocdetnom izboru vrste aktivnosti.

Sto vi moZete uciniti?
Nakon pohadanja tecaja, polaznici se jos uvijek mogu odluditi ili jo$ uvijek imaju pitanja o smjeru
za koji se zele prijaviti. MozZete im pomodi u tom procesu.

Modul: Koji su smjerovi?

Aktivnost 1: Pitanja i odgovori u skupini

Tijekom prvog modula polaznici su bili upoznati s raspoloZivim smjerovima u Snagama
solidarnosti. Ovo je bio generi¢ki uvod i polaznici bi mogli imati puno preostalih pitanja.
Organiziranje sjednice s pitanjima i odgovorima radi pojasnjenja bilo kakvih pitanja o smjerovima
osigurat e potpunije razumijevanje programa i moze donijeti informiraniji izbor. Ovu sesiju
mozete obaviti i putem interneta, na primjer, koristeci Padlet ili Mural.
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Modul: Smjer solidarnosti

Aktivnost 1: Sesija nadahnuca

U ovom je modulu polaznicima pokazano kako postaviti vlastiti projekt solidarnosti. Medutim, ¢ak
i uz savjete dostupne na mrezi, jo$ uvijek moze biti prili¢éno zastrasujuce razmatrati ovaj smjer. Stoga
ova aktivnost ima za cilj potaknuti i nadahnuti polaznike da odaberu ovaj uzbudljiv smjer i pruziti
im priliku da komuniciraju s biv§im studentima koji su veé zapoceli vlastite projekte.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
() 120 minuto A @A (54 oo
Aktivnost Materijali

Priprema
Na ovu aktivnost pozovite 3 mlade osobe koje su pokrenule vlastite projekte

solidarnosti (lokalne organizacije mladih ili vasa Nacionalna agencija mogu vam
pomodi). Zamolite svakog od njih da pripremi prezentaciju svog projekta i svoju
motivaciju za priklju¢enje Snagama.

Upoznajte i pozdravite Projektor
Aktivnost zapodinje prezentacijama, a nakon svake slijedi kratki krug pitanja. 3
sobe/podrudja

Nakon zavr$nog pitanja i odgovora, podijelite sudionike u 3 manje skupine i
svakoj dodijelite prezentera. Dajte svakoj skupini 10 minuta da postave dodatna
pitanja o procesu prijave, projektima itd., a zatim preusmjerite prezentere
izmedu skupina. Ponovite 3 puta tako da svaki prezenter provede vrijeme sa
svakom skupinom.

Zatvaranje Mogudi poklon
Okupite sve zajedno i zakljudite zahvaljivanjem prezenterima, isticanjem | za prezentere

relevantnih resursa (FAQ, Europski portal za mlade, internetski tecaj za odredene
detalje) i poticanjem polaznika da nastave dijeliti ideje i inspiraciju od bivsih
studenata.

Daljnji savjeti koji olakSavaju medusobni kontakt s élanovima Europskih snaga solidarnosti
Ostale ideje za povezivanje polaznika sa sadasnjim / bivS§im polaznicima Europskih snaga

solidarnosti mogu ukljucivati:
e Shadowing: Mozete upariti polaznika sa trenutnim sudionikom ili organizacijom

primateljicom koja ugos$céuje dan na dan kako bi razumjeli aktivnosti u odredenom
sektoru koji bi ga mogao zanimati.

e Partnerstvo: Polaznik moze dobiti smjernice od trenutnog ili bivseg sudionika da se
pripremi za svaki korak u procesu prijave.

e Mentorstvo: Polaznik se moze odrediti kao mentor novopristiglom sudioniku kako bi mu
se pomoglo da se prilagodi svom novom okruzenju, istovremeno dobivajuéi uvid o tome
kakav bi Zivot mogao biti u Snagama.


https://europa.eu/youth/solidarity/projects

N NN

Modul: Razmisljajuci o svom izboru

Aktivnost 1: Olaksajte dubinsko promisljanje

U zavrSsnom modulu tecaja, polaznici su odabrali smjer kojim Zele iéi i zamoljeni su da opisu sto ih
odusevljava u njihovom odabiru. Razgovor o njihovim idejama i izborima s drugima moze im
pomodi da se osjedaju samouvjerenije oko svoje odluke. Takoder moze naglasiti da razliciti ljudi
donose razli¢ite izbore i da su sve moguénosti dobre. Rijec je zapravo o pronalazenju prave stvari.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
) 40 minuta AmA ¢
Opcija aktivnosti a) 1:1 Materijali

Razgovarajte s polaznikom o sljededim pitanjima:
o Jeste li se veé odludili?

e Akoda:
= Kako ste se odludili za to? Koje ste ¢imbenike uzeli u obzir?
* Naskaliod 1 do 10, koliko ste sigurni u ovaj izbor? Sto bi vam pomoglo
da se osjecate sigurnije u ovaj izbor?
=  Zbog ¢ega ste odusevljeni i/ili zabrinuti oko ovog izbora?
e Ako ne:
= Zasto ne? Sto vas spredava?
= Sto bi vam moglo pomod¢i da odlucite?
o Koji su vasi sljededi koraci?

; Ova pitanja mozete prilagoditi potrebama vaseg polaznika.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 70 minuts AmA (o ¢
Opcija aktivnosti b) grupna aktivnost Materijali
Rasprave u malim skupinama: Tiskana

Stvorite male radne skupine. Pozovite sudionike da s vr$njacima razgovaraju o gore | pitanja
navedenim pitanjima.

Plenarna sjednica

Nakon $to skupine zavrse, okupite sve u krug. Dopustite svakoj skupini da podijeli
"Aha!" trenutak iz njihovih razgovora. Pregledajte svoja otkri¢a i razmisljanja
postavljajuéi nekoliko dodatnih pitanja. Na primjer:

e Kako su ovi razgovori pridonijeli tome da vam daju novu perspektivu?

e Sto bi pomoglo onima koji su jo$ neodluéni?
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Tecaj: Pripremite se za iskustvo u Europskim snagama
solidarnosti

Drugi tecaj sastojao se od 2 modula koji obuhvadaju sljedeée teme:
e Savjeti kako se prijaviti
e Prakti¢ne informacije potrebne za pripremu iskustva

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je polaznicima da:

O

r\ Shvate kako popuniti svoj profil na Portalu mladih.

% Pripreme jace prijave.

Cg[] Shvate koje prakti¢ne dogovore treba uzeti u obzir.

Sto vi mozZete uciniti?
Mozete pomodi polaznicima da se prijave i pripreme za svoje iskustvo. Polaznici jo$ uvijek mogu
imati pitanja koja su specifi¢nija za njihovu situaciju.

Modul: Priprema, pozor, pronadite mi priliku!

Aktivnost 1: Povratne informacije drugih sudionika

Kada pripremate Zivotopis, predstavljanje vlastitih kvaliteta i interesa moze biti zbunjujuéa vjezba.
Povratne informacije mogu pomodéi mladim ljudima da stvore jasniju i ¢esto pozitivniju sliku o sebi
te ih motivirati da udu u Snage solidarnosti.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

@60 minuta R(1)R(10+) 000

Aktivnost 1: Povratne informacije o Zivotopisima Materijali
Krug povratnih informacija Zivotopisi
e Podijelite zivotopise ¢lanova skupine ili primjere zivotopisa koje ste Obojene

sakupili. naljepnice

e Svaki sudionik ima 3 nacina anonimnog komentiranja Zivotopisa pomodu
zelenih, crvenih ili Zutih naljepnica. Pozovite ih da dodaju objasnjenje ako
je potrebno.
= Zelena - kako bi pokazali da ga smatraju snaznim elementom
= Crvena - kako bi pokazali da ga smatraju slabim ili nejasnim

elementom
= Zuta - da kazu "Ne razumijem ovo"
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; Ova aktivnost najbolje funkcionira ako radite s najnovijim zivotopisima vasih
sudionika. Skupite ih unaprijed i traZite njihovo dopustenje za dijeljenje sa
skupinom. Izbrisite/pokrijte sve osjetljive podatke u Zivotopisima.

Sakupljajte savjete Ploca za
e Podijelite skupinu na male grupice i raspravite o povratnim informacijama | pisanje

koje su dobili o njihovim Zivotopisima. Marker
e Pozovite skupine da prikupe tri najbolja savjeta na temelju povratnih
informacija.
e Pridruzite se plenarnom sastanku i podijelite savjete koje je svaka skupina
osmislila. Zapisite ih na plocu za pisanje.

Modul: Razmislite o prakti¢nostima

Aktivnost 1: Igra , pripremite se za prakti¢nosti”

Mnogim polaznicima ovo ¢e biti prvi put da odlaze od kuce na duze razdoblje. Nepostojanje jasne
ideje o tome kako se organizirati moze biti izvor stresa. U ovom su modulu polaznici razmisljali o
potrebnim prakti¢nostima prije polaska. Ova aktivnost pomaze im da razmisljaju dalje o tome.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
© 45 minuts Am A (on oo
Aktivnost Materijali
e U sobu udite s koferom ispunjenim razli¢itim predmetima. Evo nekoliko Kofer ili
prijedloga, ali prilagodite ih lokalnom kontekstu: torba
= Europska kartica zdravstvenog osiguranja (EHIC) Razni
=  Telefon predmeti
= Putovnica Papir ili
*  Plisani medvjedic¢ papirici
*  Pribor za prvu pomo¢ Kemijske
= Otvarac za boce olovke
= Punjac za mobitel
= QOgledalo

» Kartica vjernosti za lokalne kafice
= Kljucevi
= Svjetla za bicikle
= Pidzama
*  Vuneni Sesir

e Pozovite sudionike da odaberu maksimalno 5 predmeta koje mogu
ponijeti u svoj novi dom. Neka pripreme svoj popis.

e Olaksajte raspravu (vjerojatno u manjim skupinama ili parovima) oko
izbora donesenih na lagan i zabavan nacin. Potaknite raspravu o
scenarijima koji se mogu dogoditi ako se ne pripremaju dobro.
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Tecaj: Upoznajte sebe, rastite!

Ovaj tecaj se sastojao od 3 modula. Obuhvadao je sljedede teme:
e Samosvijest

e Ucenje o necijim interesima, kvalitetama i opasnostima
e IstraZivanje razlicitih stilova ucenja
e Razmisljajudi o dosadasnjem ucenju

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:
O=  Prepoznaju svoje glavne kvalitete kao i kako se one mogu povezati sa opasnostima.

? Prepoznaju svoju motivaciju za sudjelovanje u Europskim snagama solidarnosti i kako bi
S zeljeli to iskustvo iskoristiti u buduénosti.

& Razlikuju stilove ucenja i odrede nacin na koji radije uce.

Formuliraju ciljeve ucenja i prate te ciljeve.

Sto vi mozZete uciniti?
Ovaj se tecaj uvelike pozivao na sposobnost razmisljanja polaznika. Ovaj proces razmisljanja
mozete podrzati pruZzanjem dodatnih alata ili poticanjem razmisljanja kroz razgovor.

Modul: Spoznajte sebe

Aktivnost 1: Razgovor na osobnoj vremenskoj traci

U ovom su modulu polaznici stvorili vremensku traku glavnih prekretnica u svom Zivotu kako bi otkrili
koje su kvalitete i vjestine razvili. Ovi vremenski okviri mogu pokazati puno individualnog razmisljanja
i mogu pomodi polaznicima da o tome razgovaraju s vama ili svojim vrénjakom.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
OéOminuta rN1) () ¢
Aktivnost Materijali
U ovom razgovoru mozete pozvati polaznike da dublje razmisle o pitanjima kao sto | Pitanja
su: napisana
e Stoje ove trenutke u vasem zivotu ucinilo znacajnima ili teskima? S kojim na plodi za
ste se iskustvima suodili? pisanje ili
e Koje kvalitete ste zapisali i koje su opasnosti s tim povezane? ispisana na
o Koje lekcije mozete izvudi iz tih razmisljanja? papiru

o Kako vam to pomaze da predvidite i nosite se sa svojim iskustvom
solidarnosti i prevladate poteskoce?
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Modul: Vase biljeske o uc¢enju

Aktivnost 1: Razvoj platna solidarnosti

Tedaj je podrzao polaznike da razmisljaju o svojoj buducénosti i definiraju ono §to Zele nauditi. To
ih je potaknulo na razvoj platna solidarnosti; portfelj s dokazima o tome kako su razvili razne
kompetencije koje ¢e im pomodi pri popunjavanju Youthpass-a.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
® 50 minuta AmA s bl
Aktivnost Materijali
e Dijelite zaslon s elektroni¢kim dnevnikom. Projektor
e Predstavite osobnu pri¢u o uéenju. Laptop
e Dajte vremena sudionicima da naprave svoju pricu. Prikljucak
e Podijelite skupinu na parove gdje oni dijele svoj e-dnevnik. za
e Olaksajte plenarno razmisljanje o razvoju svog platna solidarnosti. internet

; Ova se aktivnost moze obavljati i na papiru.
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Klaster 3 - Cijeli
novi svijet...

U ovom su klasteru polaznici upoznali Huberta koji je upravo
stigao u Budimpestu i prilagodavao se svom novom Zivotu.
Hubert je podijelio svoja iskustva i dao smjernice sto
ocekivati od Zivota u novoj zemlji, radeéi u drugacijem
kulturnom kontekstu i upoznavajuéi nove ljude. Klaster je
imao za cilj pomodi polaznicima da se osjecaju
samouvjerenije i spremnije u svom novom okruZenju.
Uvedene su tehnike konstruktivnog dijaloga kako bi se nosili
s drugacdijom kulturom, nesigurnoséu i sukobima, poboljsali
komunikacijsku i meduljudsku vjestinu i poboljsali
medukulturalnu osvijestenost. Ucenici su istrazivali i pitanja
sigurnosti u novom okruzeniju.

Teéaj: Dogada se! Sto sad?

Prvi  tecaj klastera sastojao se od 2 modula.

Obuhvadao je sljedede teme:
e Smjestanje u novo okruzenje

e Ucenje osamostaljenja

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj te¢aj omogudio je polaznicima da:

| Stvore strukturirani pristup istraZivanju njihovog novog okruzenja.

@ Otkriju tehnike za ucinkovito upravljanje svojim vremenom, novcem i dobrobiti.

Sto vi moZete uciniti?

Ovaj tecaj dao je polaznicima neke alate za prilagodbu na njihov novi Zivot tokom iskustva
Snaga solidarnosti, ali oni se jo$ uvijek mogu suo(iti s izazovima u prilagodavanju i rjeSavanju.
Mozete im pomodi u ovom procesu prilagodbe.
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Modul: Pronadite svoj smjer u ovoj novoj stvarnosti!

Aktivnost 1: Grupna rasprava

U ovom su modulu polaznici dobili savjete kako se nositi s nostalgijom. Ovo je razli¢ito iskustvo za
sve. Ova aktivnost moze pomodi polaznicima da podijele s vrénjacima ono $to smatraju teskim
vezano uz novo mjesto na kojem se nalaze i razmjenjuju strategije kako se s tim nositi. Takoder ima
za cilj potaknuti polaznike da dijele izazove i strategije, koji nisu povezani sa domom koji im
nedostaje. Aktivnost se moZe ponavljati tjedno ili mjese¢no, bududéi da se putem mogu pojaviti
novi izazovi.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 00 minuta A A (a4 o

Aktivnost Materijali

Uvod:

Pozovite polaznike da podijele svoja iskustva nostalgije ili druge izazove s kojima
su se suodili, a koji bi mogli imati viSe veze sa razumijevanjem novog mjesta nego
s nostalgijom (npr. Nema dobrog Wi-Fi-ja kod kuce, ne znam gdje upoznati druge
ljude, traziti pristupacna mjesta za druzenje).

Vrsnjacke rasprave: Papirici
Najprije, pozovite polaznike da udu u parove i razgovaraju o tim pitanjima: Kemijske
e Stovas je pozitivno iznenadilo a da bi drugi to trebali znati? (npr. Dobra olovke
web stranica sa popustima, lijepo medunarodno druzenje) Ti.ska.na
* ZabiljeZite to na papiri¢e pitanja
e Sto vam je bilo tesko ili frustriraju¢e na ovom novom mjestu?
e Sto ste poduzeli kako biste se nosili s tim potesko¢ama/frustracijama i
osjecali se vise kao kod kuée (integrirano) ovdje?
e Sto ste naudili o sebi za to vrijeme?
Plenarna rasprava: Ploca za
Na plenarnom sastanku pozovite polaznike da podijele svoja zapazanja: pisanje
Marker

o Koje zajednicke izazove vidimo?
o Koje su zajednicke strategije za rjeSavanje ovih izazova?
e O kojoj drugoj temi zZelite saznati vise?

Olaksajte raspravu oko toga bez stavljanja polaznika u neugodnu situaciju.
Zakljucite pozivanjem polaznika da navedu radnje koje Zele uzeti iz ove sesije.

@Grupnu raspravu mozete kombinirati sa Setnjom gradom kako biste
polaznicima pruzili dodatnu priliku za istrazivanje njihove nove okoline. Takoder
mozete dijeliti prijedloge o zanimljivim ili utabanim stazama ili pozvati polaznike
da medusobno dijele najbolje savjete.
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Modul: Zivjeti neovisno

Aktivnost 1: Briga o sebi

U ovom su modulu polaznici razmisljali o nekoliko aspekata vodenja brige o sebi (ukljucujuéi svoj
proracun, vrijeme i ono $to mogu uciniti da bi se brinuli o sebi). Ova aktivnost ima za cilj pokazati
davanje prioriteta vaznim aktivnostima i potaknuti polaznike da razmjenjuju savjete i trikove o tome
kako da se brinu o sebi. Zagrijavanje staklenki pokazuje vaznost da se prvo obave najvazniji zadaci.
Pogledajte pricu o ,praznoj staklenki” u bibliote¢nim izvorima platforme.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 60 minuts AmA e oo
Aktivnost Materijali
Uvod: Veliki prazan
e PokaZite praznu staklenku i stavite kamenje u nju. Jar
e Pitajte polaznike: ,Je li puna?” Kamenije,
e Polaznici bi moglired¢i ,da". $ljunak,
e Zatim dodajte Sljunak, pa pijesak, pa vodu. Stane! pijesak, voda

e Zakljucite: Ako prvo stavite pijesak, nista drugo nede stati (osim vode), ali
ako zapocnete s velikim kamenjem, moZete uklopiti sve.

e Kamenje predstavlja vazne stvari - obitelj, partnera, zdravlje, posao,
spavanje. Sljunak su ostale stvari koje su vazne - va$ telefon, bicikl,
odjeca. Pijesak su sve sitnice.

; Umjesto da sudionicima kaZete zakljucke, postavite usmjeravajuéa pitanja
kako biste im omogudili da smisle svoja vlastita.

Dobrobit Veliki listovi
e Pogledajte internetsku vjezbu s fokusom na 4 elementa (um, tijelo, papira
kreativnost i duh). Kemijske
e Pozovite polaznike da razmisle o tome $to rade u svakom od ovih olovke u boji

podrudja kako bi se pobrinuli za vlastitu dobrobit. Ovi elementi
predstavljaju kamenje; oni su vrlo vazni za neciju dobrobit.

e Unesite 4 prostora u sobu, a svaki od njih predstavlja element.

e U svaki kut stavite veliki list papira. Pozovite polaznike da nacrtaju svoje
prijedloge i ideje o tome kako se pobrinuti za sebe tijekom posjeta
svakom kutu.

; Polaznici mogu preuzeti svoje odgovore s platforme, a mozete ih pozvati da
ih ponesu unaprijed.
Ovo je kreativna vjezba, ako glazba u pozadini moze poboljsati kreativnost.

Dijeljenje

Podijelite sudionike u 4 grupe. Svaka ¢e skupina biti odgovorna za sazetak ideja o
temi i njihovo predstavljanje skupini. Na kraju, pozovite polaznike da podijele ideje
o tome kako pomodi jedni drugima i drzati jedni druge odgovornima.
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Tecaj: Sigurnost prije svega
Kolegij se sastojao od 2 modula. Obuhvacao je sljedeée teme:

e Upravljanje rizikom u svakodnevnom zivotu
e Kako reagirati u stresnim situacijama

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:

Razmisljaju o sigurnosnim mjerama koje treba uzeti u obzir u svom svakodnevnom

= zivotu.

Istraze svoje instinktivno ponasanje u stresnim situacijama.

Saznaju §to mogu udiniti u potencijalno nesigurnim situacijama.

@9

Naprave neke vjezbe kako bi se pobrinuli za vlastitu dobrobit.

Sto vi mozZete uciniti?

Nakon pohadanja tecaja, polaznici se bolje informiraju o sigurnosnim i zdravstvenim
problemima koji bi se mogli pojaviti tijekom Zivota u novom okruzenju. MozZete organizirati
dodatne aktivnosti kako biste im pomogli da se nose s odredenim kontekstualnim pitanjima
sigurnosti.

Modul: Razgovarajmo o rizicima

Aktivnost 1: Grupna rasprava o osobnoj sigurnosti

U ovom su modulu polaznici razmisljali o rizicima s kojima mogu biti suoceni u svom novom
okruZenju. Scenariji i savjeti su prili¢no opceniti. Polaznici bi mogli imati koristi od vise prakti¢nih
savjeta za svoje okolnosti. Ova grupna diskusija ima za cilj raspraviti druge scenarije koji nisu dio
mreznog modula i podijeliti savjete jedni s drugima kako se nositi s tim situacijama.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 40 minuts A A e oo

Aktivnost Materijali

Uvod
Pitajte polaznike sjecaju li se rizi¢nih scenarija navedenih u internetskom tecaju
(npr. Uhiéenje, Setnja nocu, ozljedivanje). Unesite osnovne cinjenice o lokalnom
kontekstu:

e Navedite neke od lokalnih rizika (npr. Popularne turisticke prevare, grube

Cetvrti koje treba izbjegavati)?
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e Koja su pravila i propisi koji se odnose na uporabu alkohola i droga i
druge prekrsaje (npr. Prelazak na crveno, voznja biciklom po plo¢niku,
neplacanje javnog prijevoza)?

Razmisljanja Papiridi
e Pozovite polaznike da pojedinacno razmisle o riziénim situacijama na koje Kemijske
su ved naisli i nabrojite ih na papirice. olovke
e Stvorite parove i medusobno dijelite situacije koje su nabrojali na
papiri¢cima. Potrazite sli¢nosti i razlike.
e Parovi se pridruzuju drugom paru i ponovo dijele svoje popise.

Na plenarnom sastanku Ploc¢a za
e Prikupite papiriée i rangirajte situacije prema ucestalosti. pisanje

e Olaksajte smisljanje ideja o tome kako polaznici mogu rijesiti ove
situacije:
= Zatrazite konkretne primjere i savjete temeljene na vlastitim
iskustvima polaznika.
= Kopajte dublje ako su prijedlozi nejasni.
* Pozovite druge da dodaju prijedloge.
= Istrazite prednosti i nedostatke (rizike) prijedloga.

; Popis rizika moze zabrinuti neke sudionike, stoga je vazno biti uvjerljiv i
nadgledati Stetne emocionalne reakcije sudionika i ukljuciti dodatno vrijeme za
uklanjanje informiranih rizika ako smatrate da je to potrebno.

Zakljuéci

Istaknite da postoji razlika izmedu pridrzavanja pravila (npr. Nosenje osobne
iskaznice, nekonzumiranje alkohola na javnim mjestima) i odlucivanja za ono sto
osobno smatrate prikladnim i ugodnim za obavljanje (npr. Setnja vani no¢u, voznja
biciklom po prometnim mjestima). U sludaju potonjeg, uvijek je vazno da se
zapitate: Kako se osje¢am u ovoj situaciji? Sto mi odgovara?

Aktivnost 2: Prijavljivanje mentora

U ovom su modulu polaznici razmisljali o vlastitom ponasanju u vezi sa zabavljanjem na siguran nacin.
Dinamika u skupini mozda ne dopusta polaznicima da slobodno govore i budu transparentni u svom
ponasanju. Stoga preporucujemo da u razgovor ukljucite polaznikovog mentora, kako biste bili
siguni u konverzaciji, stoga aktivnost treba ukljuditi vas kao pomagaca, polaznika i njegovog
mentora.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 0 minuta A mA ®

Aktivnost Materijali
Uvod

Pozovite polaznika da podijeli ono ¢ega se sjeca iz ovog modula:
e Koji suim se savjeti isticali?

e S cime se nisu slagali? Zasto?
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Objasnite da u novoj sredini nova grupa prijatelja moze lako izgubiti kontrolu i vrsiti
pritisak na razlicite obrasce ponasanja. Objasnite da bi moglo biti korisno
uspostaviti strukturu podrske sa svojim mentorom kako bi se pazilo na njihovu
sigurnost (npr. za vrijeme zabava ili tijekom redovnih prijava).

Definiranje podrke

Olaksajte raspravu izmedu para pomocu usmjeravajuéih pitanjima:
e Otkad ste stigli, koje ste aktivnosti radili a koje moZzda ne biste da ste se

vratili kuéi? (npr. napiti se, koristiti nelicencirane taksije)

e Jesu li ved postavili mehanizme podrske sa svojim novim prijateljima?
(npr. odredeni vozadi)

e Kako im mentor moze pomodi u buduéim situacijama? (npr. poziv/poruka
u bilo kojem trenutku, prati ih na nova mjesta)

; Za kraj pokusajte sklopiti 2 ili 3 dogovora o tome kako ¢e mentor podrzati
polaznika i prijavite se s mentorom nakon nekoliko tjedana da provjerite radi li
sustav podrske.

Modul: Borite se, letite, smrznite se i ozdravite

Aktivnost 1: Razgovor o dobrobiti

U ovom su modulu polaznici razmisljali o tome kako se nose sa stresom i anksioznim situacijama.
Ovi uvidi mogu se upotrijebiti za razgovore 1:1 s ciliem da se razgovara o njihovoj fizi¢koj i
mentalnoj dobrobiti i identificiraju bilo koji sigurnosni problemi s kojima bi se polaznici mogli
poslu. Ova bi aktivnost bila korisna za sudionikovog mentora kako bi pomogla u vodenju
razgovora.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 0 minta AR ¢
Aktivnost Materijali
Pitanja o vodi¢u mozete koristiti za ove razgovore: Tiskana
e Kako ste, na ljestvici od 1-10? pitanja

e Zasto je to [broj]?

e Stoide dobro, a sto je izazovno?

e Sto ste ve¢ ucinili da bi se osjecali bolje?

e Stovam je dobro uspjelo, a $to ne?

e Stovam je sada najteze?

e Sto mozete udiniti da to rijesite?

e Mogu li vam dati prijedlog? Mozete li pokusati...?
e Kako vam je ovaj razgovor pomogao?

e Koju cete radnju poduzeti sada?

; Ako primijetite da je dobrobit sudionika ozbiljno ugrozena, uputite se na
odgovarajuce zdravstvene/pomocne usluge.
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Tecaj: Vas put kroz medukulturalnu osvijestenost

Prvi tecaj klastera sastojao se od 2 modula. Obuhvadao je sljedeée teme:

e Razumijevanje identiteta i kulture
e lzgradnja medukulturalne osvijestenosti
e Komuniciranje medu kulturama

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:

Razmisljaju i nauce vise o upoznavanju novih kultura i boravku u novim okruzenjima.
Prepoznaju probleme povezane sa stereotipima, skupinama i identitetima.
Prepoznaju aspekte vlastite kulture.

Shvate svoju vlastitu kulturnu kompetenciju.

Nauce primijeniti alate i tehnike u praksi.

Testiraju svoje medukulturalno znanje i sposobnosti.

I Go o [> G

Sto vi mozete uciniti?
Na kraju ovog tecaja, polaznici bi mogli imati koristi od nastavnih sesija za jacanje
samopouzdanja i lakse povezivanje s drugima.

Modul: Identitet i samosvijest

Aktivnost 1: Rasprava razmatranja o identitetu

U ovom su modulu polaznici usredotoceni na stereotipe i identitet. Identitet se odnosi na osobine,
uvjerenja, osobnost, izgled i izraze koji ¢ine osobu/kolektiv. Ova aktivnost sluZi za olakSavanje
otvorene rasprave o identitetu i kako razlike mogu utjecati na polaznike i njihova iskustva. Potreban
je veliki, otvoreni prostor.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 60 minute AmA e oee
Aktivnost Materijali

Uvod
Ova aktivnost govori o identitetu. Zamolite sudionike da razmisljaju o sebi tijekom
aktivnosti.
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Napravite korak naprijed

Pozovite polaznike da formiraju krug (ruke im se ne smiju dodirivati ako ih

podignu u visinu ramena).

Proditajte niz izjava jedan po jedan. Zatrazite od sudionika da naprave

korak naprijed svaki put kad se izjava odnosi na njih i korak unatrag kad

se to ne dogodi.

Primjeri izjave:

= Jasam drustvena osoba.

= Za mene je normalno razgovarati sa strancima na ulici.

= Kad sam sretan, puno se smijesim.

= Cakikad sam tuzan ili ljut, i dalje se smijesim.

= Zamene je vazno uvijek dodi na vrijeme.

= Radije nosim tenisice, cijeli dan, svaki dan.

= Naucio sam da mladi trebaju pricekati dok ne dodu na red da govore.

= U javnom prijevozu prepustam svoje mjesto starijim osobama.

= Za mene je normalno popiti ¢adu vina za vrijeme rucka ili vecere, cak i
tijekom tjedna.

= VazZno mi je moliti se svaki dan.

= Na poslu govorim samo kad mi se netko obrada.

; Izjave trebaju biti prilagodene lokalnom kontekstu.

Pripremljene
izjave

Plenarna rasprava

Pozovite polaznike da podijele kako su dozivjeli ovu aktivnost i kako im je bilo

odmaknuti se ili pribliziti jedni drugima. Usmjeravajuca pitanja:

Sto to govori drugima o vasem identitetu?

Mozete li podijeliti primjere pozitivnih i negativnih iskustava vezanih uz
ove osobine vaseg identiteta?

Postoje li elementi vaseg identiteta koje mozete ili Zelite promijeniti?
Postoje li elementi identiteta drugih ljudi s kojima se tesko nosite?

Kako vas identitet utjece na vase iskustvo sada ili kako bi mogao utjecati
na vas u buducénosti?

Zatvaranje
Istaknite da dijeljenje iskustava, znatizelja i otvorenost mogu pomodi da bolje

shvatite druge i nadidete stereotipe. Vazan korak je dijalog.
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Modul: Koja je moja kultura?

Aktivnost 1: Kulturna no¢

U ovom su modulu polaznici razmisljali o vlastitoj kulturi i kulturi svog novog doma. Polaznici su
takoder istrazivali strategije koje mogu koristiti za nadilazenje medukulturalnih izazova u
komunikaciji u zajednicama i u timskom radu.

Kultura se objasnjava pomocu koncepta kulture Ledenog brijega. Ova aktivnost ima za cilj slaviti
elemente koji su ,iznad povrsine”, poput jezika, glazbe i hrane, i olak$ava istrazivanje elemenata
koji su ,ispod povrsine”, poput rodnih uloga, uvjerenja i normi.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
O 25 sats A @A (200 eecee
Aktivnost Materijali
Prije Hrana

Pozovite polaznike da pripreme ili donesu jelo ili uZinu iz svoje zemlje kako bi ih | Ukras
drugi probali. Pored toga, polaznici mogu donijeti glazbu, simbole i ukrase koji | Glazbeni

predstavljaju njihovu kulturu. Vodite primjerom i sami donesite nesto! instrumenti
Za vrijeme Stolovi
Vecer (ili popodne) odnosi se na dijeljenje i zajednic¢ko druzenje. MoZete misliti na: | Stolice

e Postavljanje nekih temeljnih pravila na pocetku: pozovite sve da ostanu Ozvuéenje

otvoreni, budite znatizeljni i izbjegavajte negativne stereotipe.

e Uredenje sobe zajedno tako da postane slavljenje kultura.

e Pozivanje svih da predstave svoje jelo, sviraju glazbu ili pokazu svoju
kulturu na drugi kreativan nacin (pjevanjem ili plesom!).

e Raspravljanje o onome $to je u njihovoj kulturi "normalno" u smislu
jedenja hrane, proslava i dijeljenja prica.

e Poticanje polaznika na dijeljenje pri¢a o elementima njihove kulture koji
nisu vidljivi, ukljuéujuéi rodne uloge, norme, vierska uvjerenja, etiku,
stilove vodenja, zelje, stavove prema dobi, stavove o odgajanju djece,
obiteljske uloge.

e Olaksavanje rasprave o tome $to polaznike iznenaduje u kulturi drugih
ljudi i onome $to su promatrali tijekom njihovog smjestanja do sada.

e Zajednicko slavljenje razli¢itosti na nacin koji je ugodan svima.
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Tecaj: Razvijte svoje meduljudske vjestine
Tecaj se sastoji od 2 modula. Obuhvacao je sljedece teme:

e Uloge utimu

e Prepreke u komunikaciji

e Aktivno slusanje i davanje povratnih informacija
e Stilove upravljanja sukobom

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:

Razmisle i nau¢e o tome $to &ini uéinkovit tim.

oo

Istraze vlastitu ulogu u timu i uloge drugih.

Do
D

Istraze razlic¢ite uloge u timu i prepreke ucinkovitoj komunikaciji.

Vjezbaju aktivno sluanje i daju konstruktivne povratne informacije.

Nauce $to mogu udiniti u cilju rjeSavanja konfliktnih situacija.

IstraZze kako se osjedati samouvjerenije u nosenju s raznolikoséu u skupinama s

Ogpil 0

empatijom, tolerancijom i otvorenoséu.
| Ispitaju svoje meduljudske vjestine.

Sto vi moZete uciniti?
Na kraju ovog tecaja, polaznici bi mogli imati koristi od nastavnih sesija za pobolj$anje svojih
meduljudskih vjestina.
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Modul: Rad u timu

Aktivnost 1: Vjezbanje uz aktivno slusanje

U internetskom tecaju, polaznici su naudili o aktivnom slusanju i korake koje treba slijediti pri davanju
povratnih informacija. Ova vjezba omogucava polaznicima da vjezbaju ove vjestine.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 40 minuta A 1A (94 ¢

Aktivnost Materijali
Uvod Pismene
Pozovite polaznike da sastave neke od scenarija kojih se sjecaju na internetskom | upute za
tecaju u vezi s aktivnim slusanjem i povratnim informacijama. Napravite skupine od | svaku

3 i dajte upute: skupinu

Osoba A: Govori o nedavnom izazovnom iskustvu.

Osoba B: Slusa aktivno i postavlja pitanja.

Osoba C: Gleda pravila koja treba primijeniti i donosi opazanja. Nakon
toga daju povratne informacije pomodu 4 koraka uvedenih u tecaju:
Ponasanje, ishod, posljedica, djelovanje

Vjezbajte u malim skupinama i rotirajte uloge (3 runde).

; Neki se sudionici mozda nede osjecati ugodno zbog dijeljenja osobnog
iskustva. Dopustite im da izmisle pricu.

Plenarna rasprava

Razgovarajte o iskustvu. Nekoliko vodedih pitanja:

Kakav je osjecaj vjezbati aktivno slusanje i davati konstruktivne povratne
informacije?

Razmislite o prethodnim razgovorima s prijateljima/obitelji’kolegama.
Jeste li tada primijenili aktivno slusanje? Zasto (ne)?

Mozete li se prisjetiti posljednjeg puta kada vas je netko aktivno slusao u
razgovoru? Kakav je bio ucinak?

Koje uvide mozete primijeniti u svom svakodnevnom Zivotu?
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Modul: Rjesavanje napetosti

Aktivnost 1: Strucna ocjena

U ovom su modulu polaznici razmisljali o izazovima sa kojima se mogu suoditi u svom timu. Ova
aktivnost ima za cilj olaksati vrsnjacko ucenje i razmjenu savjeta kao odgovor na konkretne izazove.
To stvara dijalog.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
O2ata A Ao ¢
Aktivnost Materijali
Aktivnosti u malim skupinama (3-4 po skupini) Kemijske
Svi predstavljaju izazov s kojim su se suocili prilikom rada u timu. olovke
e Polaznici biraju izazov za raspravu. Papir

e Osoba koja je predstavila izazov pruza dodatne detalje o situaciji; ostali
mogu postavljati razjasnjavajuca pitanja.

e Osoba koja je predstavila izazov formulira pitanje koje Zeli postaviti grupi.

e Polaznici postavljaju otvorena pitanja kako bi bolje razumijeli situaciju.

e Skupina razgovara o onome $to su Culi i opazili, bez osobe koja je
predstavila izazov.

e Svizapisuju savjet: "Da sam na tvom mjestu, ja bih...".

; Kao moderatoru, preporucljivo je pratiti razgovore kako biste mogli pristupiti i
voditi ih u slucaju da pitanja, misljenja i savjeti postanu kontroverzni.
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Klaster 4 - Put se
nastavlja

U ovom klasteru, Sara je vodila polaznike kroz cesto
previdene prepreke povratku kudéi. Koliko njihovi prijatelji
stvarno zele ¢uti o njihovom iskustvu? Sto je obrnuti kulturni
Sok i kako se nositi s njim? Koji ¢e biti njihovi sljededi koraci
u zivotu? Ova skupina bila je usmjerena na ljude koji su se
vratili iz svog iskustva sa Snagama.

Tecaj: Ovo je kraj. lli mozda nije?

Prvi tecaj modula sastojao se od 2 modula i obuhvacao je
sliedece teme:

e Obrnuti kulturni Sok
e Razmisljanje o iskustvu
e Zavrino izvjesce

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogucio je polaznicima da:

'.'-"-'Ij:ﬁ Osvijeste razli¢ite faze Soka obrnute kulture.

L‘ ’ Koriste razne tehnike za ublazavanje $oka obrnute kulture.

Z Razviju PAMETNE ciljeve za njihove sljedece korake u zZivotu.

= Razumiju postupak pripreme zavrinog izvjesca.

Sto vi mozZete uciniti?

Na kraju prvog tecaja, polaznici bi mogli imati koristi od sesija licem u lice tako §to ¢e Cuti
iskustva drugih koji su doZivjeli obrnuti kulturni Sok i dobiti inspiraciju o tome $to bi mogli u¢initi
nakon vremena provedenog u Snagama.
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Modul: Povratak kuci, odrzavanje kontakta i briga o sebi!

Aktivnost 1: Svjedocenja povratka kuci

U ovom su modulu polaznici otkrili uspone i padove Soka obrnute kulture. Otkrili su da je normalno
da im se tijekom povratka tesko ponovo integrirati u svoje drustvo kod kuce. Organiziranjem
aktivnosti povratka kudi, ovo moze pruziti izlaz i kanal podrske osobama istomisljenika.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
Cry A @A @os eecee
Aktivnost Materijali

Prije aktivnosti
e Pozovite lokalne organizacije za mlade koje se bave kratkoro¢nim

razmjenama (Erasmus Studentska mreza, AEGEE, AIESEC, itd.) kako biste
pronasli 3-4 osobe spremne da daju svjedocanstva o Soku njihove
obrnute kulture.

Svjedodanstva Racdunalo
e Zapocnite kratkim svjedocanskim govorima bivsih studenata - u idealnom Projektor

slu¢aju 10-minutnim govorom/prezentacijom, nakon ¢ega slijede opéa 5- | Vise soba
minutna pitanja i odgovori.

e Podijelite polaznike u skupine (1 skupina po govorniku)

e Grupne rasprave: Svakoj skupini dodijelite po jednog govornika kako
biste omogudili daljnju raspravu o tome kako polaznici jo$ uvijek mogu
biti uklju¢eni u medukulturalna iskustva kod kuée i otvoriti se razli¢itim
moguénostima koje postoje medu razlicitim nevladinim organizacijama.
Nakon otprilike 10 minuta, rotirajte govornike izmedu grupa kako biste
osigurali da je svaka nevladina organizacija predstavljena svim
polaznicima.

Nakon dogadaja
e Veleposlanici Snaga: Slijedite posebno strastvene polaznike koji bi se
mogli upotrijebiti za promociju Europskih snaga solidarnosti kao iskustva
ili za razgovor sa sljede¢om dobnom skupinom odlaznih sudionika Snaga
tijekom sastanka prije odlaska.

Daljnji savjeti za povratak kuci
Ostale ideje za pomo¢ polaznicima kada se vrate iz iskustva sa Snagama mogu ukljudivati:

e Pokrenite foto / video / blog natjecaj za povratnike. To moze ukljucivati privatne prijave ili
vi$e javnih na drustvenim medijima i dobar je nacin da razmisle o svom vremenu i podijele
svoja iskustva s drugim povratnicima, kao i potencijalnim buduéim sudionicima koji podinju
uditi o onome $to Snage mogu ponuditi.

¢ Dogovorite neke sastanke 1:1 za prijavu s polaznicima kako biste vidjeli kako se iznova
prilagodavaju Zivotu kod kuce, pruzili im priliku da se prisjete svog vremena provedenog u
inozemstvu, razlika izmedu tog okruzenja i onog u koje se vracaju, i dozivljavaju li bilo
kakve izazove (npr. mozda se vracaju u tesku situaciju kod kuée, postaju nezaposleni, itd.)
koji bi mogli utjecati na njihovo mentalno zdravlje ili dobrobit.
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; Ovaj sastanak najbolje posreduje osoba sa iskustvom savjetovanja te e u ekstremnim
slu¢ajevima mozda biti potrebna profesionalna pomo¢.

Modul: Ocjenjivanje svog iskustva

Aktivnost 1: Buduce smjernice

Tijekom ovog modula, polaznici su pozvani da razmisle o svom iskustvu i napisu PAMETNE ciljeve
za svoje sljedece korake u zZivotu. Cilj ove aktivnosti je da polaznik razgovara o tim razmisljanjima s
moderatorom i dobije neke povratne informacije i smjernice o tome kako krenuti naprijed. Ova je
aktivnost zamisljena tako da se provodi kao aktivnost 1:1 izmedu moderatora i polaznika.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 90 minuta AmA ¢
Aktivnost Materijali
Razmisljanje BiljeZnica ili
e Pozovite polaznika da donese biljeznicu ili dnevnik koji je koristio za dnevnik
razmi$ljanja u ovom tecaju. Pozovite ih da procitaju naglas i objasne sudionika

razmisljanja koja su zapisali na po¢etku ovog modula (razmisljanje unatrag, | Papirici

promisljanje, razmisljanje unaprijed). Kemijska

= Ako nisu zapisali svoja razmisljanja, moZete ih zamoliti da razmisljaju na | olovka
licu mjesta i usmjeravati ih pitanjima koja su bila na prvom zaslonu
mreznog modula.

e Dok polaznik govori, zapisite radne vjestine koje zele poboljsati (npr. ako
su imali problema sa cimerima, trebaju li poboljsati ,komunikaciju” ili
Lupravljanje sukobom”?). 1 po papiriéu.

; Osvjezavanje sjecanja na ovu temu s drugom osobom cesto ¢e donijeti nove
ideje vjestina o kojima prije nisu razmisljali. Mozete im pomodi da prepoznaju ove
kvalitete kada opisuju svoja iskustva.

PAMETNO oplemenjivanje cilja Papir
e Zatrazite od polaznika da zapise PAMETNE ciljeve koje je postigao u ovom | Kemijska

modulu. olovka

e Prodite kroz ono sto ste napisali ranije i provjerite odgovaraju li njihovi
ciljevi vjestinama koje su im potrebne i slazu li se polaznici da bi mogli imati
koristi od pobolj$anja preostalih vjestina.

e Azurirajte ili dodajte nove PAMETNE ciljeve, ako je potrebno.

e Zatvorite aktivnost tako da se raspitate kako biste im mogli pomodi da
postignu ciljeve. Bi li podsjetnici ili redovite prijave pomogli motivirati ih da
ostanu na tecaju?

; Kljuéno je osigurati da su ciljevi realni, jer ih se lako moze precijeniti, te se
pobrinuti da nisu sami u pokusaju pobolj$Sanja samih sebe.

29



N NN

Tecaj: Osvrnite se unatrag i planirajte unaprijed
Drugi tecaj sastojao se od 3 modula i obuhvacao je sljedece teme:

e Razvoj kompetencija
e Sljededi potez u karijeri
e Prijavljivanje za posao

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:

ﬁ Prepoznaju kako su razvili svoje klju¢ne kompetencije.

Iﬂ Razmisle o tome $to ih motivira za njihove sljedece korake.

| Pripreme konkurentne prijave za posao.

Sto vi mozZete uciniti?

Aktivnosti ovog modula izravno slijede iz prethodnog, jer je polaznik otkrio savjete i trikove koje
treba upotrijebiti kad se prijavljuje za posao. Osobno savjetovanje i dogovorene povratne
informacija bit ¢e kljuéni za razvoj polaznika.

Modul: Razmislite o onome sto ste naucili

Aktivnost 1: Youthpass finalizacija

U ovom su modulu polaznici bili potaknuti da pregledaju svoj Youthpass. Cesto moze biti korisno
dobiti podrsku prilikom dovrsavanja faze daljnjeg pracenja Youthpass-a, kako bi se utvrdili dodatni
ishodi ucenja o kojima mozda nisu razmisljali. Ovo bi bila dobra prilika da zakazete 1:1 s
polaznikom kako bi prosao kroz pocetnu ocjenu svog iskustva i potaknuo detaljniju analizu
koriste¢i osam kompetencija istaknutih u modulu.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

CI:) 60-90 minuta R (1) R (1) ¢

Modul: Koji je vas sljedeci korak?

Aktivnost 1: Profesionalno usmjeravanje

U ovom su modulu polaznici razmisljali o svojim sljedeéim koracima, jesu i zainteresirani za
trazenje posla, nastavak volontiranja, studij ili stjecanje dodatnih medukulturalnih iskustava. Ova bi
aktivnost dobro funkcionirala nakon aktivnosti ovog te¢aja u ovom vodi¢u (,Dogadaj povratka kudi”
i ,Buduce smjernice").

Zatrazite od polaznika da istrazi mogucénosti zaposlenja koje ih zanimaju i preuzmu opise poslova.
Cilj ovog 1:1 bio bi istaknuti zajednicke zahtjeve navedene u razliditim opisima poslova i rad s
polaznikom kako bi se identificiralo na koji se nacin njihovi rezultati izvanskolskog i neformalnog
ucenja iz iskustva u Snagama mogu oznacavati u njihovim prijavama za posao.
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Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
060-90 minuta R(1)R(1) 00
Reference:

e FEuropski portal za mobilnost radnih mjesta

e Podrzani programski alat za zapo$ljavanje

Modul: Savijeti i trikovi za dobivanje posla

Aktivnost 1: Igra uloga u intervjuu

U ovom su modulu polaznici dobili podrsku o tome kako napisati svoj Zivotopis, popratno pismo i
kako se pripremiti za intervju. Ova aktivnost ima za cilj da polazniku pruzi prakti¢no iskustvo u
okruzenju bez rizika i moze se obavljati u grupnom okruzenju. Korisno je ako moderator ove
aktivnosti ima iskustva u vodenju intervjua.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

G A 1A (94 oo

Aktivnost Materijali

Zadatak prije aktivnosti Opis posla

Tjedan dana prije ove aktivnosti predajte polaznicima primjer opisa radnog
mjesta na pocetnoj razini i zamolite ih da pripreme Zivotopis, popratno
pismo i pripreme neke napomene o tehnici intervjua.

; Opisi poslova mogu se nadi na mrezi, ali takoder moze biti korisno
upotrijebiti stari primjer iz vase organizacije.

Struéni pregled prijave Tiskane prijave

U parovima, zamolite ih da pregledaju prijavu svog partnera, obradajuéi | Kemijske olovke
paznju na to kako su je prilagodili potrebama opisa posla.

; Ako vam polaznici nisu poslali svoje prijave prije ove aktivnosti, ovaj
trenutak moZete upotrijebiti za pripremu pitanja za intervju na temelju
njihovih dokumenata.

Priprema intervjua Papir

U parovima, polaznici usporeduju biljeske o tehnikama intervjua, | Kemijske olovke
usredotocujudi se na savjete o govoru tijela, odgovore na opdenita pitanja,
kako povezati pitanja sa svojim prijavama i koja pitanja postaviti ispitivacu.
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Igra uloga u intervjuu

Kao moderator, vi ¢ete biti ispitivac i voditi intervju s prvim
polaznikom, dok drugi vodi biljeske o njihovom nastupu, govoru
tijela, itd.

Umjesto da odmah izvijestite, provedite drugi razgovor s
polaznicima koji zamjenjuju uloge.

; Upotrijebite kombinaciju generic¢kih pitanja (prednosti i slabosti),
pitanja specifi¢nih za posao i na kraju ponudite prostor za polaznika da vam
postavi pitanja.

Ispitivanje

Pozovite prvog polaznika da opise kako oni misle da su nastupili sa
svojim oglednim primjerkom prijave i intervjua.

Pozovite drugog polaznika da vam da povratne informacije o tome
$to je dobro funkcioniralo i $to bi se moglo bolje prouditi, a zatim
pruzite iste povratne informacije s vaseg gledista kao i ispitivaca.
Ponovite postupak za drugog polaznika.

Zatvorite aktivnost tako $to Cete svakog polaznika pitati koje savjete
¢e preuzeti iz ove aktivnosti.

; Pobrinite se da polaznici razumiju da je svaki intervju prilika da nauce
kako se poboljsati za buduénost i ne bi se trebali bojati traZiti ispitivaca
povratne informacije.
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Klaster 5 - Prosirite
svoj horizont

Na petoj razini razni strunjaci vode sudionike kroz
specijalizirane teme, od poduzetnistva do razvoja zajednice.
Ova je razina dostupna svima - sudionicima prije, za vrijeme
ili nakon njihovog iskustva u Snagama solidarnosti.

Tecaj: Probudi poduzetnika u sebi

Ovaj tecaj sastojao se od 3 modula i obuhvacao je sljedece
teme:

e Kreativnostiinovativnost
e Tvoj poduzetnicki mindset
e Zapoc¢ni svoju poduzetnicku avanturu

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je sudionicima da:

‘Q‘ Razumiju vaznost kreativnog razmisljanja u poduzetni¢ckom procesu.

—

H Nauce kako uspjesni poduzetnici razmisljaju i djeluju.

|—|__|—, Odrede prve korake koje trebaju poduzeti na svom putu realizacije ideje.

Sto vi mozete uéiniti?

Nakon zavr$enog tecaja, sudionici mogu napredovati ako iskoriste teorijsko znanje u praksi i radu

s drugima te uvide da svaka vrsta suradnje moze uvelike doprinijeti razvoju njihovih poduzetnickih
vjestina i olaksati provodenje ideja u djelo.
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Modul: Kreativnost i inovativnost

Aktivnost 1: Na srecu, nazalost

Ovaj je modul osmisljen da potakne sudionike na pornalazak nacina kako razviti vlastitu

kreativnost, kako razmisljati van okvira, te kako biti kreativan u rjeSavanju svakodnevnih izazova.

Upravo smo nabrojali klju¢ne vjestine za sve koji zeli biti poduzetnici, predlagaci novih ideja i

pokretaci novih zamisli.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 30 minus A A2 ®

Aktivnost

Materijali

Uvod u kreativno razmidljanje i improvizaciju

Za vrijeme aktivnosti, sudionici ¢e pomagati jedni drugima zamisliti se u buducoj
poziciji poduzetnika te pronaci nacine kako prevladati prepreke na putu. Imaju 10
minuta za pripremu improvizirane price, predstavljajudi nacin na koji planiraju ostvariti
jedan od svojih ciljeva u sljedecoj godini.

N/P

Na sredu, nazalost

Sudionici sjede jedan nasuprot drugome u parovima. Imenujte jednog kao
poduzetnika i traZite da vizualizira cilj kojeg Zeli posti¢i u roku od godinu dana.
Poduzetnik ¢e tada zapoceti svoju pricu s jednom re€enicom, razmisljajui o prosloj
godini, govoredi: "Prije godinu dana, postavio sam si cilj da..."

Zatim e njegov partner odgovoriti izmisljenom izjavom: ,NaZalost, dogodilo se X".
Prva osoba nastavlja pricu sa ,Na sreu...". Taj ¢e se postupak ponavljati najvise 5
minuta, pokazujuéi mogude izazove s kojima se mogu suociti i kako ih je mogude
prevladati.

@Po isteku 5 minuta pitajte 'poduzetnika’ pada li mu na pamet jos kakav izazov ili
prepreka s kojima bi se mogao susresti, a koji nisu spomenuti. Zatim nastavite s
vjezZbom upotrebljavajudi te primjere kao "nazalost" izjave. Jednom kada to udinite,
zamijenite uloge, tako da je sada druga osoba poduzetnik koji predvida svoju
buducnost.

N/P

Razgovor
Nakon s$to obje osobe razrade svoje price, pozovite ih da naizmjence razgovaraju o

procesu; o kojim izazovima nisu razmisljali prije? Kakva bi im podrska trebala da
uspjesno zapocnu svoju poduzetni¢ku karijeru? Opisite kako je aktivnost utjecala na
njihovu motivaciju da postanu poduzetnici i zasto.

; Podsjetite sudionike da ova aktivnost nije potrebna samo bududéim
poduzetnicima, veé pomaze svakome u razvijanju poduzetnickog nacina razmisljanja
u njihovom svakodnevnom zivotu.
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Aktivnost 2: Na srecu, nazalost

Aktivnost 1 moze se izvoditi i u grupi. U tom sluéaju, grupa formira polukrug s jednom osobom -
poduzetnikom, u sredini, koji inicira njihovu pricu. Ljudi u polukrugu izmjenjuju se u osmisljavanju
"nazalost" izjava poduzetniku.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

@ preko 60 minuta R (1) R (5+) ¢

Modul: Zapo¢ni svoju poduzetnicku avanturu

Aktivnost 1: Feedback poslovnog modela

U ovom su modulu sudionici otkrili kako razviti svoje ideje u poslovni plan i potaknuti su na
razmisljanje o sli¢nim neprofitnim ili drugim organizacijama s kojima mogu suradivati. Za
nadogradnju dosadasnjih vjestina, bilo bi korisno pregledati njihove poslovne planove i dobiti
povratne informacije od voditelja projekata / uspje$nih poduzetnika / nevladinih organizacija.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L 000

O1 sat R(1)R(5+)
Aktivnost Materijali
Pred-sastanak N/P
Zamolite sudionike da naprave nacrt poslovnog plana i ponesu ga sa sobom na
aktivnost.
Poslovni pitching i razvoj Papiridi

Za pocetak aktivnosti, svaki sudionik pojedina¢no predstavlja svoju ideju ostatku | Kemijske
grupe, dok ostali ¢lanovi grupe vode biljeske (jedan post-it po osobi, po ideji). olovke

Nakon prezentacija, sakupljaju se (anonimne) povratne informacije, te se prosljeduju
sudionicima.

Vratite grupu u krug i provedite 5-10 minuta usredotoceni na jednog sudionika,
omogudujuéi mu/njoj da prati biljeske koje je dobio/la i da pokrene mali dijalog o
svojoj ideji i kako je poboljsati.

Follow-up aktivnosti N/P

Nakon pitchinga, preporucuje se dodatni sastanak 1 na 1 sa sudionikom kako bi se
pregledao njegov/njen azurirani pitch i pomoglo da izradi sljedeée korake potrebne
za realizaciju plana. Dodatni sastanak takodjer sluzi za procjenu hoée li sudioniku/ci
koristiti imati dostupnog mentora u narednim tjendima / mjesecima ili za zakazivanje
daljnjih sastanaka u svrhu praéenja ostvarenja plana.
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Tecaj: Prikupljanje sredstava za nevladine
organizacije
Drugi tecaj sastojao se od 4 modula i obuhvacao je sljedece teme:

e Stoje prikupljanje sredstava?

e Lokalni fundraising

e Fundraising u Europi

e Savjeti za pripremu dobrog prijedloga

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je sudionicima da:

Nauce kako analizirati prednosti, nedostatke, moguénosti i izazove s kojima se njihova
organizacija susrece.

Razumiju prednosti koje drustveno odgovorna partnerstva omogucavaju
organizacijama.

Otkriju niz programa financiranja iz EU-a koji su dostupni neprofitnim i nevladinim
organizacijama.

Se upoznaju s postupcima prijave za EU financiranje, te razviju vjestine pisanja dobrog

s £

prijedloga.

Sto vi mozZete uciniti?
Na kraju ovog tecaja sudionici ¢e uz iskusno i praceno mentorstvo savladati niz korisnih metoda
poslovanja, kao i osobno se upoznati s drugim direktorima neprofitnih i nevladinih organizacija
unutar nasih mreza koji imaju iskustva u prikupljanju sredstava iz EU fondova i time pruzaju
dodatni uvid u sam proces.

Modul: Lokalni fundraising

Aktivnost 1: Identifikacija DOP-a (drustveno odgovorno poslovanje) i igra uloga

U ovom je modulu sudionik poceo stjecati svijest o mogucnostima partnerstva "na svom pragu”, o
¢emu mozda nije razmisljao prije. Jedan od takvih nadina jest putem drustveno odgovornog
poslovanja (DOP-a) Ova aktivhost omogudit ¢e sudionicima da istraze tvrtke, pripreme svoje
prijedloge i uvjezbaju svoje pitcheve u sigurnom okruZenju prije kontakta sa somom tvrtkom.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O A A 10 ¢
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Aktivnost Materijali
Uvod N/P
Tijekom online tecaja, sudionici su se upoznali s drustveno odgovornim poslovanjem
(DOP) kao jedne od moguénosti razvoja partnerstva s tvrtkama. Na taj nacin tvrtke
mogu podrzati lokalne projekte i poboljsati imidz, istovremeno potpomazudi
neposrednu okolinu.
3 teme koje ce se obraditi u ovoj aktivnosti su:

e Istrazivanje

e Prijedlozi nacrta

e lIzlaganje ideja (pitching)
IstraZivanje N/P
Podijelite sudionike u grupe od 4 i trazite da odaberu jednu njima poznatu neprofitnu
i nevladinu organizaciju. Zatim im dajte vremena da identificiraju $to je moguée vise
lokalnih tvrtki koje dijele sli¢ne vrijednosti s njihovom odabranom organizacijom, i / ili
rade na sli¢nom polju ili prodaju proizvode koje organizacija ili njeni ¢lanovi koriste.
(10 minuta)
@Primjeri: kafi¢i koji bi mogli promicati odgovorne zabave, trgovine namirnicama
koje bi mogle pomodi beskuénicima, banke koje bi mlade mogle poduditi o
upravljanju financijama. Ako sudionici tesko pronalaze lokalne primjere, mogu se
posluziti i primjerom globalne tvrtke.
Prijedlozi nacrta Papir Ad
Svaka grupa identificira tvrtku kojoj Zele iznijeti ideju za partnerstvo, i u sljedecih 20 | kemijske
minuta priprema kratki prijedlog - pitch (60 sekundi) za generalnog direktora te | olovke
organizacije.
Naglasak treba staviti na:

e Objasnjenje koncepta predloZene suradnje

e Predstavljanje prednosti za obje strane

; Sudionici se mogu potaknuti na trazenje videozapisa pitcha na YouTubeu.

Prezentacija pitcheva Papir A4
Jedna osoba iz grupe iznosi njihovu ideju. Prije pocetka trebaju objaviti naziv svoje | kemijske
organizacije kao i tvrtku kojoj ¢e iznositi svoje ideje. Pitch ne smije trajati duze od 60 | olovke
sekundi.
Preostali sudionici imaju zadatak biljeziti dobre dijelove i one koje treba poboljsati.
Ponavljajte postupak dok sve grupe ne prezentiraju svoje pitcheve.
Ispitivanje N/P

Tijekom informiranja mogu se postaviti sljedeca pitanja za poticanje razgovora:

e Smatrate li ovu aktivnost teskom ili laganom?
¢ Koje ste dobre prakse poslovanja uocili?
e Sto ste osobno naudili iz ovog iskustva?
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Modul: Fundraising u Europi

Aktivnost 1: Primjeri subvencija
U ovom je modulu sudionik otkrio niz EU programa koji nude moguénosti financiranja neprofitnih
i nevladinih organizacija. Za bolje razumijevanje, koristilo bi odluciti se za par programa diji bi
predstavnici bili voljni doéi prezentirati grupi na koji su nacin dosli do sredstava te time pribli¢ziti
iskustvo fundraisinga sudionicima.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
G A oA 200 eoee
Aktivnost Materijali
Prije aktivnosti N/P

Obratite se svojoj lokalnoj mrezZi neprofitnih i nevladinih organizacija da saznate tko
je imao uspjeha u apliciranju sredstava i pokretanju projekata iz razli¢itih programa
EU fondova za mlade.

Pitajte te organizacije, kao i Agenciju za mobilnost i programe EU, mogu li izdvojiti
vrijeme da dodu i razgovaraju s vadim sudionicima o programu financiranja na koji su
se prijavili, projektu koji su osmislili i pokrenuli te nekim uspjesima i izazovima na koje
su naisli.

; Predstavnike neprofitnih i nevladinih organizacija, koji bi se dosli predstaviti
vasim sudionicima, docekala bi dvorana puna potencijalnih bududih partnera. Stoga
se ova aktivnost smatra i networking eventom.

Primjeri Racunalo
Svakom predstavniku neprofitne i nevladine organizacije dodijelili bi oko 20 minuta | Projektor
vremena za predstavljanje, nakon ¢ega slijedi 10 minuta za pitanja i odgovore:

e Program(i) financiranja s kojima su upoznati.

e Zasto su odabrali taj program u odnosu na drugi.

e S kojim su partnerima radili i kako su ih pronasli.

e Opis projekta.

e Neke prednosti, nedostaci i savjeti za rad s odredenim programom
financiranja.

Meet&greet Grickalice
Nakon predstavljanja svih primjera, bilo bi korisno organizirati priliku gdje bi sudionici
upoznali predavacée u neformalnom okruzenju (npr. zajedni¢ni ruc¢ak), razgovaraju o
idejama za nove projekte i mogucoj suradniji.
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Modul: Savjeti za pripremu dobrog prijedloga

Aktivnost 1: Radionica na temu bespovratnih sredstava

U ovom su modulu sudionici stekli neke osnovne uvide o tome kako pripremiti i napisati prijedlog
za program financiranja iz EU-a. Modul se nadovezuje na prethodni, a sliededa je aktivnost direktna
teorijska nadogradnja prezentiranih primjera.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L 0000
OSsata R(‘”R“O"')
Aktivnost Materijali
Prije sastanka N/P

Ako je moguce, zamolite iste predstavnike NVO-a koje ste pozvali za prezentaciju
primjera na sudjelovanje u radionici o pisanju prijave za program financiranja iz EU-a
s kojim su najbolje upoznati. MoZete se takoder obratiti Agenciji za mobilnost i
programe EU, ili pak koristite vlastite resurse ako vam je prethodno odobren zahtjev
za financiranje.

Sudionici se trebaju registrirati i prijaviti kako bi sudjelovali u radionici koja najvise
odgovara njihovim idejama i potrebama.

Radionica Racunalo
Bilo bi pozeljno, ako moguce, da predsjednici nevladinih organizacija vode radionice, | Projektor
i to u svojem karakteristiénom stilu rada kako bi sudionici dobili jos bolji uvid u posao. | Pisac¢

. L -~ L . . . . Kemijske
Cilj radionice je omoguditi sudionicima prakti¢no iskustvo u ispunjavanju obrazaca, | kJ
. 0o L . . 0 L .| olovke
prepoznavanje potrebnih informacija i stjecanje znanja o stilovima pisanja i stvaranju Pan
apir

proracuna, kako bi postigli maksimalan iznos bodova pri procjeni dokumentacije.

@Bilo bi korisno kada bi predstavnici neprofitnih i nevladinih organizacija mogli
upotrijebiti pravi primjer iz jednog njihovog (uspjesnog) veé podnesenog obrasca,
tako da sudionici bolje razumiju koliko je trud potreban za odobreni prijedlog.
Takoder bi bilo pozeljno skupiti povratne informacije o prednostima i nedostatcima
prijave od samih evaluatora programa.

Feedback 1 na 1
Zavrsni sat aktivnosti treba biti rezerviran za rad sudionika na vlastitim prijavama. Ako

su sudionici veé zapoceli s nacrtima prije radionice, predstavnici neprofitnih i

nevladinih organizacija mogu ovo vrijeme iskoristiti za pruzanje feedback-a 1 na 1.
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Tecaj: Uvod u psiholosku prvu pomo¢
Ovaj tecaj se sastojao od 3 modula i obuhvadao je sljedeée teme:

e Dozivjeti traumu
e Oporavak od katastrofa
e 8 kljuénih mjera psiholoske prve pomodi

Istaknuti dijelovi tecaja

Ovaj tec¢aj omogudio je sudionicima da:

Prepoznaju post-traumatske simptome kod sebe i drugih.

@ O Razumiju vie nacina ispoljavanja post-traumatskih emocija te da oporavak dolazi u
raznim oblicima.

@ Upoznaju se sa osam kljuénih mjera psiholoske prve pomodi.

Sto vi mozZete uéiniti?

lako je online tecaj pruzio uvid u teoriju psiholoske prve pomodi i prikazao neke osnovne
pojmove, upotrijebljive ¢ak i u svakodnevnom Zivotu, vazno je podsjetiti sudionike da se
Zrtvama traume mora pristupati s velikom paznjom. Strogo se preporucuje da aktivnosti u
ovom tecaju moderira osoba koja ima iskustva u pastoralnoj skrbi.

Modul: Oporavak od katastrofa

Aktivnost 1: Istrazivanje slucajeva oporavka

U ovom modulu sudionik je otkrio razne simptome koje mogu dozivjeti Zrtve katastrofe. Takoder
su vidjeli nekoliko primjera iz Europskih snaga solidarnosti na koji nacin razli¢iti projekti pomazu
Zrtvama u oporavku. Sudionici mogu bolje istraziti nekoliko sluc¢ajeva kako bi stekli dublje
razumijevanje traumati¢nih dogadaja i sa Snagama osmislili novi projekt pomoci zrtvama.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O A A 10 ¢
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Aktivnost Materijali

Uvod N/P
Za pocetak aktivnosti vazno je uvjeriti sudionike da su u sigurnom okruzenju punom
podrske. Bududi da neki od sudionika mogu imati osobna iskustva s katastrofama
(npr. pandemija COVID-19), rasprava o negativnim dogadajima kao §to su gubitak,
pitanja mentalnog zdravlja, itd. moZe izazvati snazne emocije.

Cilj ove aktivnosti je raspravljati o posljedicama traumati¢nih dogadaja na pojedince i
njihove zajednice.

@ Potrebna je povecana doza suosjecanja i osjetljivosti za vrijeme ovih rasprava.
Sudionici bi od pocetka trebali znati da su, osjete li se u ijednom trenutku nelagodno,
u sigurnom okruzenju te se mogu udaljiti od situacije ili uciniti sto im je potrebno kako
b dosli k sebi i ponovno se pridruzili raspravi.

Istrazivanje slucaja Plo¢e za

Podijelite sudionike u grupe od 5. Svaka grupa trebala bi odabrati katastrofu | pisanje
primjerenu njihovom istrazivanju slucaja (npr. globalna pandemija, nuklearna | Markeri
katastrofa, uragani / tsunamiji, ratovanje itd.) i odluditi zele li ispitati utjecaj na | Papir A4
pojedinca ili na zajednicu. Kemijske

.. . . _— - .. . G olovke
Njihova je zadada mapiranje razli¢itih reakcija povezanih s njihovim istrazivanjem

slu¢aja, koristedi 5 podrudja simptoma: kognitivni, emocionalni, fizi¢ki, bihevioralni i
duhovni.

Svaka bi grupa zatim trebala istraziti koje neprofitne i nevladine organizacije djeluju
na tematskom podrudju njihovog istrazivanja te osmisliti projekt podrske | psiholoske
prve pomodi Zrtvama, u ime Europskih snaga solidarnosti

Prezentacije N/P
Nakon sat vremena rada na svojim slucajevima, okupite grupe za prezentacije svojih

istrazivanja.

Ispitivanje N/P
Zavrsite aktivnost postavljanjem par otvorenih pitanja na razmisljanje grupi:

e Koliko je laka ili teska bila ta aktivnost?
e Sto ste naudili iz vasih istrazivanja?

Modul: 8 klju¢nih mjera psiholoske prve pomoci

Aktivnost 1: Praksa i aktivno slusanje

U ovom su modulu sudionici naudili 8 nacina kako pomodi ljudima koji su prozivjeli traumu. Aktivno
slusanje jedna je od temeljnih vjestina koju sudionici trebaju savladati kako bi lakse naveli zZrtve
trauma da se otvore i razumiju korist profesionalne podrske.

Aktivnost aktivnog slusanja osmisljena je za modul ,rad u timu” pod klasterom 3 u ovom vodicu.
Sudionicima koji slijede ovaj modul ova je aktivnost posebno korisna, bududi da sadrzi pitanja
prilagodenja temi mentalnog zdravlja | dobrobiti.
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Tecaj: Vrijeme za aktivno zagovaranje

Ovaj tecaj sastojao se od 3 modula i obuhvacao je sljedece teme:

e Vrste zagovaranja
e Napravi promjenu, znaj Sto zagovaras!
e Pronadi ciljanu publiku

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je polaznicima da:

Razumiju razli¢ite oblike zagovaranja, razmisle o vaznosti zagovarackih intervencija i
ﬁ“/ njihovom utjecaju na njihov profesionalni i osobni Zivot.

L//ﬂﬂﬂl Nauce kako razvijati i provoditi aktivnosti zagovaranja.

Istraze i vjezbaju kako dodi do pravih ljudi s porukama.

Sto vi moZete uciniti?

Aktivnosti ovog tecaja pomogle su polaznicima da bolje razumiju svijet zagovaranja i nacin na koji
mogu biti dobri zagovornici. Sljedede aktivnosti namijenjene su povecanju njihovog razumijevanja
zagovaranja i razvoju njihovih kompetencija.

Modul: Vrste zagovaranja

Aktivnost 1: Je li to zagovaranje?

U ovom su modulu polaznici istrazivali zagovaranje kao nesto $to je ved prisutno u njihovom zivotu,
na lokalnoj i medunarodnoj razini. Sada su u stanju razlikovati razli¢ite oblike i vrste zagovaranja.
Sljedeca aktivnost osvjeZit ¢e njihovo razumijevanje kontinuuma zagovaranja.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 40 minute AmA e oo
Aktivnost Materijali
Uvod 1 papiri¢ /

Pozovite sudionike da razmisle o primjeru zagovaranja u kojem su sudjelovali | sudionik
i zapiSu ga na papiric.

Stvorite male skupine (3-4 osobe) i zamolite ih da podijele ove primjere jedni
drugima.
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Kontinuum zagovaranja

Svakoj skupini dajte papir veli¢ine A3 na kojem je nacrtan (ili ispisan)
kontinuum zagovaranja. Zamolite skupine da identificiraju gdje bi se svaki
primjer smjestio na kontinuum i zasto, a zatim u skladu s tim smjestite njihove
papiri¢e na papir.

#

| I o ,
| @\' ' : his

&

€ > ® -

; Podsjetite sudionike da teorija kontinuuma pomaze u razlikovanju
aktivizma, zagovaranja i lobiranja, a kreée se od konfrontacijskih (lijevo) do
aktivnosti koje traze konsenzus (desno).

A3 papir s
kontinuumom
zagovaranja

Dijeljenje i ispitivanje

Pozovite polaznike natrag na zajednicki sastanak. Predstavite kontinuum na
plo¢i za pisanje i pitajte svaku skupinu oko kojeg primjera su najvise
raspravljali. Nastavite dok se ne nade barem jedan primjer za svaki odjeljak
kontinuuma. Otvorite raspravu za cijelu skupinu ako je potrebno i po potrebi
razjasnite koncepte.

Modul: Napravi promjenu, znaj Sto zagovaras!

Aktivnost 1: Izgradite svoju kampanju!

Plo¢a za pisanje s
kontinuumom

U ovom modulu polaznici su razumijeli kako razlikovati razlidite korake pri pronalazenju podrske i

zapodinjanju aktivnosti zagovaranja te kako rasporediti resurse. Sljedeca vjezba tjera sudionike da

izadu iz svoje zone udobnosti i kreiraju vlastite kampanje.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 4caa A A (a4 oo

Aktivnost

Materijali

Uvod

Od sudionika se ocekuje da razviju kampanju zagovaranja. Najprije ih
pozovite da razmisle o temama koje su im poznate i drage. lzradite
podskupine u skladu s tim.
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Sazetak teorije
Podsjetite sudionike na 7 koraka ciklusa zagovaranja:

RAZMISLJANJE
ANALIZIRANJE
RAZVIJANJE STRATEGIJE
PLANIRANJE
STVARANJE
DJELOVANJE
PROCIJENJIVANJE

HC@

No bk wdh =

Provedite sudionike kroz korake 1 do 5. Da biste ovo udinili interaktivnijim,
mozete zamoliti sudionike da podijele ono $to su naudili o tim razlicitim
koracima tako $to ¢e na praznu plocu za pisanje napisati ideje / primjere.

Ploca za pisanje s
ciklusom
zagovaranja

Osmislite kampanju zagovaranja

Pozovite sudionike da rade u svojim podskupinma. Njihov je zadatak, tijekom
sliededa 2 sata, razmisliti o nekim idejama za zagovaracku kampanju koristedi
stvarnu ili izmisljenu situaciju po njihovom izboru. Podijelite im brosuru koju
ce slijediti vlastitim tempom.

Tiskane brosure (1
po skupini)
Kemijske olovke
Papirici

Povratne informacije

Ponovo okupite sudionike. Zamolite svaku skupinu da drugima predstavi
svoju aktivnost / kampanju (do 10 minuta po prezentaciji).
Nakon svake prezentacije, zamolite publiku da napravi neke biljeske:

o Jeli poruka bila u¢inkovita i privla¢na?

e Jeli predstavljena akcija bila jasna?

e Kako biste je poboljsali?

Nakon $to sve skupine odrze prezentacije, otvorite krug povratnih informacija
kako biste razgovarali o biljeskama i usporedili razli¢ite pristupe zagovaranja,
utvrdili snazne tocke i podrudja za poboljsanje.
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Tecaj: Uvod u humanitarnu pomo¢

Ovaj tecaj se sastojao od 2 modula i obuhvadao je sljedede teme:
e Sto je humanitarna pomo¢?
e  Principi humanitarne pomodi

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je polaznicima da:

Razumiju $to je humanitarna pomo¢ i kako humanitarna pomoé moze pomodi Zzrtvama
humanitarnih kriza.

8_ Znaju primijeniti 5 glavnih humanitarnih nacela (humanost, neutralnost, neovisnost,
O— nepristranost i ne nanosenje Stete).

Sto vi mozete uciniti?
Na kraju ovog tecaja, naknadne sesije mogle bi pomodi polaznicima da primijene teoriju i
razumiju kako je primijeniti u stvarnom Zivotu.

Modul: Sto je humanitarna pomo¢?

Aktivnost 1: Istrazivanje slucaja

U ovom modulu polaznici su se upoznali s primjerima humanitarnih kriza i vrstama pomoci koje bi
mogle pomodi zrtvama. Bilo bi korisno da polaznici saznaju za krizu koja im nije poznata, istraze
mogucénosti za pomo¢ Zrtvama i usporede njihove preporuke sa stvarnim rjesenjima.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O A A (64 ¢

Aktivnost Materijali

Uvod
Pitajte sudionike:
e Kako biste opisali $to je humanitarna kriza?
"Dogadaj ili niz dogadaja, prirodnih ili umjetnih, koji prijete zajednici ili
Siroj skupini".
e Koji su primjeri humanitarnih kriza u posljednjih 20 godina?

; Mogu se naci neki primjeri humanitarnog djelovanja EU-a ovdje.

Istrazivanje slucaja Ploc¢e za

Podijelite sudionike u skupine od po 5 i dodijelite im humanitarnu krizu (bilo onu | pisanje
koju su oni spomenuli ili onu gore navedenu). Markeri

Zadatak: Ako ste bili odgovorni za pokretanje humanitarne pomodi za dodijeljenu

krizu, navedite okvir kada, kako, i zasto biste koristili neke ili sve od 8 vrsta
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intervencija. Organizirajte ih u format vremenskog tijeka, razradite zasto biste
neke intervencije uvodili prije drugih.

e Novcana pomo¢

e Obrazovanje

e Pomocd u hrani

e Zdravlje

e Prehrana

o Zastita

e Skloniste

e Pristup vodi (voda, sanitacija, higijena)

; Kada dodjeljujete krizne teme, pokusajte izbjegavati dodjeljivanje teme
polaznicima koji su s njom osobno povezani.

Ako polaznici veé znaju temu, potaknite ih da izbjegavaju istraZivati stvarne
odgovore u prvoj polovici aktivnosti i uvedite ovo kao opciju pred kraj ako zapnu.

Prezentacija
Okupite skupine. Pozovite ih da drugoj skupini predstave svoj vremenski
raspored humanitarne pomodi i na kraju dopustite nekoliko pitanja.

Ispitivanje

e Sto ste naucili?

e Na koje bi se intervencije EU trebala najvise usredotoditi kako bi
sprijecila novu hipotetsku buducu krizu? (Npr. prirodne katastrofe: fokus
na infrastrukturi. Npr. terorizam: povecati sigurnost na nacionalnoj /
europskoj razini).

e Kada ste istrazivali stvarne odgovore na svoju krizu, u koje ste
intervencije mogli vidjeti da se uklju¢uju Europske snage solidarnosti?

e Sto mislite o inicijativi Volonteri za humanitarnu pomo¢ EU-a? Biste |i bili
zainteresirani za pridruzivanje? Zasto ili zasto ne?

Aktivnost 2: Pojedinac¢no istrazivanje slucaja

Kada govore o humanitarnim krizama, neki ljudi mogu imati osobna iskustva, bilo da su ih i sami
dozivjeli, bilo kroz pri¢e svojih roditelja. Neke od ovih kriza mogu biti preosjetljive za raspravu u
okruzenju skupine, tako da mozete ponoviti obris istrazivanje sluc¢aja skupine i olaksati je kao sesiju
1:1. Na taj nacin sudionik moze istraziti kako se pomoé mogla pruziti drugadije u njihovom osobnom
primjeru.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

O 00 minuts AmAm oo
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Modul: Principi humanitarne pomoci

Aktivnost 1: Moja nacela

U ovom modulu polaznici su otkrili 5 nacela humanitarne pomodi. Sljedeca aktivnost omogucuje

sudionicima analizu problema povezanih s humanitarnom pomodi i njezinim nacelima, poti¢udiih da

razviju odgovarajuéi humanitarni odgovor.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 90 minuea AmA e ¢
Aktivnost Materijal
i
Uvod
Zapoc¢nite uvodnom raspravom o sljedeéim pitanjima:
e Sto znadi "humanitarno"?
o Sto znadi baviti se humanitarnim aktivnostima?
Pitajte sudionike sjecaju li se 5 humanitarnih nacela koja bi bilo koji humanitarni radnik
trebao slijediti.
; Ako ih se ne sjecaju, otkrijte: humanost, nepristranost, neutralnost, neovisnost i
.ne nanosenje Stete".
Koji je tvoj stav 2 znaka
Pomaknite stolice u stranu. Odredite 2 kuta, jedan sa znakom ,slazem se", drugi sa | (slazem
znakom ,ne slazem se". Objasnite sudionicima da postoji kontinuum izmedu slaganjai | se - ne
neslaganja. Proditat cete naglas nekoliko izjava. Pozovite sudionike da se postave na | slazem
kontinuum izmedu dva kuta, ovisno o tome koliko se slazu ili ne slazu s izjavom. Nakon | se)

S$to se postave, zamolite nekoliko njih da podijele zasto su odabrali to mjesto.

Izjave:

e Samo humanitarne organizacije mogu provoditi humanitarne aktivnosti.

e Svi humanitarni akteri moraju primjenjivati humanitarna nacela.

e Drzave su duzne djelovati u skladu s humanitarnim nacelima.

e Ne postoji hijerarhija izmedu nacela.

e Neutralnost i nepristranost nikada se ne mogu istinski postiéi.

e Neutralnosti nepristranost zapravo su isti pojam.

e Moramo pokazati dobrotu prema svima, bez obzira na to sto su ucinili
(Covjecnost).

e Kada dijelimo hranu i vodu zrtvama katastrofe, prvo bismo trebali dati
prednost zenama i djeci (nepristranost).

e Kada dijelimo hranu i vodu zrtvama ratom pogodenog podrudja, trebali bismo
je davati samo ranjenim mjestanima, a ne ranjenim vojnicima koji su uzrokovali
takvu Stetu (neutralnost).

e Kad nam tijekom intervencije u humanitarnoj pomodi neki sluzbenici lokalne
samouprave kazu da prvo moramo i¢i pomodi vi§im duznosnicima, trebali
bismo to udiniti (neovisnost).
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e Kada ulazimo u posljedice sukoba, trebali bismo podijeliti skupine i pruziti
pomo¢ odvojeno (ne nanositi Stetu).

@Vaino je napomenuti da ova aktivnost poziva na subjektivna misljenja na oba kraja
spektra, pa stoga treba poslusati sva stajalista, jer Cesto postoje sive zone bez jasnih
to¢nih ili pogresnih odgovora. Potaknite one koji stoje na razli¢itim tockama
kontinuuma da podijele svoja razlicita gledista. Po potrebi dodajte pojasnjenja.
Pozovite sudionike da se krecu gore-dolje po spektru ako se predomisle zbog bilo
kojeg komentara. Dodajte druge izjave kako to vrijeme dopusta ili trazite od sudionika
da sami izrade svoje izjave.

Tecaj: Upravljanje projektima

Ovaj tecaj sastojao se od 3 modula i obuhvadao je sljedeée teme:
e Jeli upravljanje projektima za mene
e Provedba projekta
e Nadziranje projekta

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tecaj omogudio je polaznicima da:

& Razumiju osnove upravljanja projektima.

@ Razumiju kako postaviti ciljeve, planirati i provesti projekt, analizirajuéi njegove razli¢ite

komponente i ukupnu izvedivost.

DD Razviju projekt u cijelosti, od ideje do evaluacije.

Sto vi moZete uciniti?
Tedaj je polaznicima omogudio da bolje razumiju osnove upravljanja projektima. Sljedede aktivnosti
pomazu dublje zaroniti, analiziraju¢i neke dodatne aspekte upravljanja projektima.

Modul: Provedba projekta

Aktivnost 1: Postavite svoje ciljeve prema SMART metodi

U ovom su modulu polaznici otkrili projektni ciklus, razumijevajuéi njegov mehanizam, identificirajudi
prilike i prijetnje povezane s njihovim projektima i generirajudi specifi¢ne ciljeve. Aktivnost ,bududih
smjernica” u vodicu klastera 4 opisuje kako voditi polaznika kroz stvaranje SMART ciljeva za svoju
buduénost, a korisno bi bilo da polaznici teaja ,upravljanja projektima” slijede sli¢ne korake za
postavljanje SMART ciljeva za svoje trenutne ili buduée projekte.
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Modul: Nadziranje projekta

Aktivnost 1: Procjena rizika
U ovom modulu polaznici su otkrili kako predvidjeti i upravljati potencijalnim rizicima, kao i
nadgledati i ocjenjivati projekt. Ova aktivnost pomodi ¢e u procjeni rizika za odredeni projekt.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
0160 minuta R(1)R(6+) o000
Aktivnost Materijali
Priprema Ploce za pisanje

Zasto je procjena rizika vazna? Organizirajte kratak razgovor sa sudionicima. | pMarkeri
Zatim izradite skupine od po 3 osobe i zamolite ih da odaberu projekt na
kojem su radili (ili mozete dati svakom od njih po jedan kao istrazivanje
slucaja).

Utvrdivanje rizika Matrica rizika (1 /

Zamolite skupine da razmisle o svom odabranom projektu i napisite kratki | skupina)
opis na plocu za pisanje.
Objasnite razlidite vrste rizika koje bi mogli nadi:
e Interni (organizatori, prorac¢un, komunikacija)
e Vanijski (vrijeme, Strajkovi, partneri, zakoni)
e Sudionici (energija, raspolozenje, sposobnosti, interes, podrijetlo,
dob)

Zamolite ih da identificiraju i procijene potencijalne rizike svog projekta
koriste¢i matricu rizika:

.
.
=]




Vodoravna crta: utjecaj (1 je zanemariv - 5 je katastrofalan).

Okomita crta: vjerojatnost (5 je gotovo sigurno - 1 je rijetko).
e Smisljajte ideje i prepoznajte sve $to bi moglo podi po zlu.
e Utvrdite vjerojatnost (niska, srednja, visoka).
e Utvrdite utjecaj svakog rizika na projekt (nizak, sredniji, visok).
e Procijenite razinu rizika (kriti¢ni, visoki, umjereni, niski).

Pronadite rieSenja
Nakon $to se utvrde rizici, zamolite sudionike da:
e Pronadu rjesenje za smanjenje (ublaZavanje) svakog rizika ili stvore

plan B.

e Razmisle o tome kako nadzirati situaciju i razumjeti kada se rizik
vjerojatno moze dogoditi (signali, ponasanje).

e Utvrde odgovorne za plan B.

e Jos jednom provjere moze li se plan B provesti prema proracunu
projekta, vremenskom tijeku itd.

Povratne informacije
Nakon s$to sve skupine zavr$e, okupite dvije skupine, podijelite njihove
rezultate i pruzite povratne informacije. Moderator(i) bi trebali obilaziti i

saslusati svaku skupinu, dajudi im i neke povratne informacije, oslanjajudi se
na njihovu stru¢nost.

Ispitivanje
Okupite sudionike na zajedni¢kom sastanku. Postavite nekoliko dodatnih
pitanja, kao sto su:
e Kakva je bila aktivnost?
e Sto su naucili a da mogu primijeniti sljede¢i put pri planiranju i
provodenju projekta?
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Tecaj: Razvoj zajednice
Tecaj se sastoji od 3 modula:

e Sto je zajednica?

e Kako se zajednice razvijaju?

e Postani graditel]

Istaknuti dijelovi tecaja
Ovaj tec¢aj omogudio je polaznicima da:

& Imaju vecu svijest o potrebi da zajednice budu ukljucive i raznolike.

@ Znaju definirati $to je razvoj zajednice.

Razumiju kako iskoristiti snage ljudi u zajednici i kako premostiti prepreke za

Qﬂﬂ, sudjelovanje.

Sto vi moZete uéiniti?

Na kraju ovog tecaja, naknadne sesije mogle bi pomodéi polaznicima da poboljSaju svoje
razumijevanje ukljudivanja i raznolikosti, kao i dublje uvidanje u prepoznavanje snaga svojih
zajednica.

Modul: Sto je zajednica?

Aktivnost 1: Ukljucivanje raznolikosti

U ovom modulu polaznici su otkrili $to su zajednice, koje su zajednice oni dio i poceli razmisljati
koliko su te zajednice bile ukljucive i raznolike. Kako su ukljucivanje i raznolikost slozene teme,
sliededa aktivnost ima za cilj temeljitije istrazivanje i omoguditi polaznicima da razviju vecu svijest o
potrebi svojih zajednica da budu ukljucive i raznolike.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
O 70 minuts AmA e ¢
Aktivnost

Materijali

Uvod Ploce  za
Podijelite sudionike u skupine od po 4 osobe i dajte im plocu za pisanje po skupini, | pisanje
nekoliko markera, ljepila i 4 latice. Zamolite svaku skupinu da nacrta veliku stabljiku | Markeri

bez latica. Latice

Ljepilo

Raznolikost i ukljudivanje
Polako procitajte naglas sljededa pitanja, dopustajuéi sudionicima da razmisljaju
pojedinacno:

e Zasto ste ovdje?
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Koji su elementi vaseg identiteta ociti? Sto je s ostalima u vasoj skupini?
Koje veze imate s drugima u svojoj skupini? - Na prednju stranu latica
napisite 4 sli¢nosti.

Po ¢emu ste jedinstveni?

Koje razlike moZete uociti? - Na poledinu latica napisite 4 razlike.

Nakon razmisljanja, dopustite sudionicima da predstave 2 sli¢nosti i 2 razlike u

svojim skupinama. Jednom predstavljene, zalijepite latice na ,cvijet zajednice”.

Sto je svojstveno va$oj novoj zajednici? Raspravljajte unutar skupina, pronalazedi
.zajednicke” elemente i zapisujuéi ih u srediste ,cvijeta zajednice”.

Ispitivanje
Vratite sudionike i zamolite ih da podijele svoj ,cvijet zajednice” s drugom

skupinom. Razmislite:

Koje su sli¢nosti i razlike?

Koja je dodana vrijednost vase zajednice? Po ¢emu je svaka jedinstvena?
Jeste li sami uveli ograni¢enja u nacinu razmisljanja?

Jeste li se ikada osjecali diskriminirano?

Mozete li nabrojati neke prepreke koje ljudi moraju prevladati unutar
zajednice?

Mozete li razmisljati o nekim zajednicama koje uglavnom nisu previse
inkluzivne? A neke koje su vrlo otvorene za ukljucivanje?

Kako zajednica moze biti $to ukljucivija?

Jeste li svjesni svojih i tudih kulturnih gledista?

Kako bi se dinamika mogla promijeniti?

Jeste li u stanju prihvatiti i postivati druge?

; Prepreke ukljucuju invaliditet, zdravstvene probleme, obrazovne poteskoce,
kulturne razlike, jezike, ekonomske prepreke, socijalne prepreke, zemljopisne

prepreke.

Aktivnost 2: Koliko smo ukljucivi?

Ukljucivost i razli¢itost ponekad mogu biti teska tema za razgovor kada ispitujemo vlastite krugove i
pokuSavamo shvatiti zasto oni mozda nisu toliko ukljucivi koliko bi mogli biti. Razgovor 1: 1 s
polaznikom mogao bi im pomodéi u razmisljanju o njihovim navikama (npr. jezik, hobiji, odredene
pristranosti) koje bi mogle iskljuditi ljude iz odredene pozadine da budu dio krugova njihovih
prijatelja. Ovaj bi razgovor trebao biti voden kao aktivnost promisljanja, kojom ih pozivate da
razgovaraju o svojoj trenutaénoj situaciji i poticete ih da donesu vlastita rjeSenja kako bi mogli postati

ukljuciviji u svom svakodnevnom Zivotu.

N/P

Trajanje: Sudionici: Priprema:

® 40 minuts A mA ®
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Modul: Postani graditelj

Aktivnost 1: Mapiranje zajednice

Kroz tecaj se naglasava kako uspjesan razvoj zajednice koristi snage svojih ¢lanova kako bi
pronasao rjesenja. Sljededa aktivnost pomodi ée polaznicima da shvate kako prepoznati skrivene
vjestine ljudi unutar zajednice.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
© 90 minuts AmAen oo

Aktivnost Materijali

Uvod

Pozovite sudionike da zamisle da su sada gradani koji Zive u istom kvartu, frustrirani jer
gradsko vije¢e ne provodi ono $to je obedalo tijekom predizborne kampanje:
Lpoboljsati kulturnu ponudu na tom podrudju” i ,vratiti gradane na kulturna mjesta”.

Zajedno s ostalim gradanima imate plan predati gradonacelniku mapu puta koja
sugerira neke konkretne ideje koje bi se mogle provesti na lokalnoj razini.

Mapiranje vjestina Papirici
e Svaka osoba navodi svoja znanja i socijalne vjestine na zasebnom papiri¢u. Kemijske
. S . L oy o olovke
e Rasporedite sudionike u male timove. Zamolite ih da napisu svoja imena na Plode 73
vrhu ploce za pisanje i priloZe svoje papiri¢e ispod. pisanje

e Zamolite ih da razgovaraju o tome na koji nacin bi se njihove vjestine mogle
spojiti kako bi se iznijele konkretne ideje za izradu putanje puta. Napisite te
ideje na novu plocu za pisanje.

e Okupite sve skupine, objesite slicice s ,konkretnim idejama” jednu do druge i
dajte sudionicima vremena da u ti$ini procitaju ideje druge skupine.

¢ Naizmjence, dopustite sudionicima da medusobno postavljaju pitanja kako bi
kombinirali i osmislili nove ideje.

e Nacrtajte putokaz koji ¢ete predati gradonacelniku slijededi primjer u
nastavku:

NASLOV IDEJE

o Ciljisvrha akcije.

e Tko ce i zasto sudjelovati u akciji (razmislite o vjestinama)?

e Koje su koristi za kvart?

¢ Konkretni koraci i radnje da se to ostvari.

¢ Rezultat: kako ée ova radnja donijeti promjenu u vasoj zajednici?

Ispitivanje
Zamolite sudionike da se vrate u ulogu polaznika seminara i zamolite ih da razmisle o
sliedecim pitanjima:

e Sto ste naudili iz ove aktivnosti?

o Sto ste primijetili analizirajui vjestine koje imate?

e Kako ste se osjecali dok ste pronalazili nova, konkretna rjesenja za poboljsanje

situacije u lokalnom podrudju i otkrivali vjestine svojih susjeda?
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Tecaj: Put ka sudjelovanju svih

Ovaj se tecaj sastojao od 3modula i obuhvacdao je sliedeée teme:
e Razumijevanje osnovnih pojmova

e Rod oko nas
e Trendovi u nastajanju

Istaknuti dijelovi tecaja

Ovaj tec¢aj omogudio je sudionicima da:

@@. Steknu bolje razumijevanje razli¢itih pojmova raznolikosti, ukljucivanja i iskljucivanja,
i jednakosti i pravednosti te privilegija.

@ Razumiju nacin na koji se raznolikost mijenja u razli¢itim kulturnim kontekstima.

Sto vi mozete uciniti?
Na kraju ovog tecaja, daljnje aktivnosti pomogle bi sudionicima bolje shvatiti trenutac¢na pitanja

koja ih okruZuju, odredena pitanja vezana uz diskriminaciju s kojima se oni ili njihovi prijatelji
suocavaju, te kako se uhvatiti u kostac s njima.

Modul : Rod oko nas

Aktivnost 1: Pristranost stereotipa

U ovom modulu sudionici pocinju shvacati kako se gleda na ljude u LGBTQIAP (lezbijke, gejevi,
biseksualci, transrodni/transseksualni, queer, interseksualni, aseksualni, panseksualni)
zajednicama i Cesto ih se iskljucuje zbog krivih predodzbi ili stereotipa drustva koji su razvijeni
prema tim skupinama. Sljedeca aktivnost omogucava sudionicima da razumiju koje
mikropristrannosti mogu imati prema ljudima razli¢itih spolova i orijentacije i kako njihovo
ponasanje dovodi do iskljucivanja.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
030—60 minuta R(1)R(1) ¢

Aktivnost Materijali

Uvod N/P

Mnogi od nas Culi su price i izjave seksista, zenomrzaca ili transfobi¢nih osoba, no
mada danasnje drustvo sve viSe prihvada i razumije prije navedeno, podsvjesno te
pristranosti jo$ uvijek ostaju i imaju ucinke.
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; Neki ljudi mogu biti jako osjetljivi na nadolazec¢u temu, stoga je vazno osmisliti
prostor bez osudivanja gdje sudionici mogu iskreno i otvoreno raspravljati o svojim
razmisljanjima kako bi dobili najbolje rezultate.

Pristranosti stereotipa Kemijska
olovka
e Zatrazite od polaznika da navedu neke stereotipe koje su ¢uli o ljudima u Papir

LGBTQIAP zajednicama.
e Ako se polaznik muci s razmisljanjem o stereotipima, uzmite svaku skupinu
pojedinacno i zajedno brainstormajte o stereotipima.
= Primjeri:
= Muskarci su bolji u znanosti nego Zene.
= Zenskiizgled je vazniji od muskog.
= Sve lezbijke su muskobanjaste.
= Trans osobe su samo zbunjene.
= Queer osobe ne mogu biti religiozne.
e Napisite neke biljeske o spomenutim stereotipima i nakon toga:
= [strazite $to sudionici ponaosob misle o odredenim izjavama.
»  Provjerite imaju li osobna iskustva sa stereotipima.
= Postavljajte istrazivacka pitanja na temelju izjava.
= Na primjer, ,Ako su decki bolji u znanosti i matematici, biste
li se osjecali ugodno zaposliti Zenu u znanstvenoj ulozi?”

Rasprava N/P

e Sto mislite o temi o kojoj smo upravo razgovarali?

e Sto ste naudili o sebi iz stereotipa o kojima smo danas raspravljali?

e Jelibilo pristranosti koje ste mozda imali, a koje su vas iznenadile?

e Kako ove reakcije mogu utjecati na vase nadolazece iskustvo s Europskim
snagama solidarnosti?

e Sto mozete uciniti da postanete ukljuciviji?

o Kako biste/trebali reagirati u slu¢aju neke od ovih stereotipnih izjava o vama
ili vasim prijateljima?

Modul : Trendovi u nastajanju

Aktivnost 1: Bolja buduénost za sve
U ovom su modulu sudionici otkrili §to znadi postizanje jednakosti i raznolikosti u svojim
organizacijama i projektima. Sljedeca aktivnost omogudit ¢e im da istraze trenutacno stanje svojih

organizacija/projekata i planiraju kako ih uciniti ukljucivijima.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

@ 120 minuta A mA e ¢
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Aktivnost Materijali

Uvod N/P

Postoje mnoge neizrecene istine o tome kako drustvo, nase organizacije i nasi projekti

funkcioniraju. Nitko ne Zeli da ga se gleda kao seksista, rasista ili nekoga tko iskljucuje

druge iz sudjelovanja u ne¢emu. No svi mi imamo male pristranosti i nasa nesvjesna

djela mogla bi dovesti do toga da se drugi osjecaju nepozeljno. Ova ce aktivnost

pomodi u izlaganju nekih od tih elemenata kako bismo mogli identificirati podrucja

koja bismo svi mogli poboljsati da bismo postali ukljudiviji.

@ Kao moderator, pokusajte razumjeti sudionike i odluciti bi li se oni bolje povezali

kad bi se fokusirali na aktivnost i organizaciju ili projekt koji je svima zajednicki, ili kad

biste prilagodili aktivnost poboljSanju drustva u cjelini.

Slon u sobi o kojem nitko ne govori Papirici
Kemijske

Kako bismo zapoceli s radom, prva aktivnost nastojat ¢e osigurati ugodnu atmosferu | olovke

i zapoceti razgovor o stvarnosti koja okruzuje sudionike. Ploca za
pisanje

Dajte sudionicima 5 papiri¢a (neka svi budu iste boje) i zamolite ih da zapisu razloge

(jedan po papiricu) zasto njihovu organizaciju/projekt neki vide kao nepozeljne i zasto

bi mogli osjeéati da se ne mogu ukljuditi.

Nakon $to svi sudionici to zavr$e, uzmite papirice, izmijesajte ih i dajte ih jednom

polazniku da ih stavi na plocu za pisanje, ¢itajudi ih naglas. Skupite sli¢ne papiri¢e gdje

je to mogude.

@ Rasprave se mogu poticati, ali kao moderator, vodite racuna da one ne budu

preosobne i da se svi osjecaju sigurno i slobodno razmjenjivati ideje, te da nece biti

osudivani zbog svog doprinosa.

Pogled u buduénost Papir
Kemijske

Na temelju ideja koje se sada nalaze na prezentacijskoj plodi, polaznike podijelite u | olovke

skupine od 2 do 3 osobe i dodijelite im sljedede zadatke:

1. Odaberite tematiku papirica na koje éete se usredotoditi (npr. iskljucivanje
manjina, seksualna diskriminacija itd.)

2. lstrazite neke od trenuta¢no vazedih lokalnih, nacionalnih i/ili medunarodnih
trendova koji rade na pobolj$anju situacije za odabranu skupinu (npr. Black
Lives Matter pokret, #MeToo, itd.)

3. Napravite popis prakti¢nih (trenutacnih, kratkoroénih, povezanih s dnevnim
potrebama) i strateskih (dugoroc¢nih) potreba za odabranu skupinu.

4. Kreirajte popis do 5 nacina na koje vi, vasa organizacija i va$ projekt mogu
odgovoriti na te prakti¢ne i strateske potrebe, uzimajuéi u obzir trenuta¢ne
trendove, kroz konkretne akcije.
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Nakon sat vremena, ponovno okupite skupine kako biste medusobno predstavili
svoje ideje.

Rasprava N/P

Pozovite polaznike da podijele Sto su naudili iz medusobnog rada, sto misle o
trenutac¢noj situaciji, ali i o buduénosti. ZaokruZite aktivnost tako $to cete od njih
zatraziti da promisle o postupcima koje bi mogli napraviti ¢im napuste ovu aktivnost i
pocnu utjecati na okolinu.

Tecaj: Postani kvalitetan voda

Ovaj se tecaj sastojao od 3 modula i obuhvadao je sljedeée teme:
e Osnove dobrog vodstva

e Preuzmite inicijavitu
e Vodenjetima

Istaknuti dijelovi tecaja

Ovaj tecaj omogudio je sudionicima da:

fﬁi{ Istraze aspekte vodstva, mitove o tematici i razlidite stilove vodenja.
AT

@&’ Utvrde osnovno djelovanje potrebno za motiviranje i izgradnju povjerenija.

g Pokazu pozitivan stav prema ucenju i razvoju vlastitih vjestina vodenja, uvjerenja i
vrijednosti.

Sto vi mozete udiniti?
Na kraju ovog tecaja, daljnje aktivnosti pomogle bi sudionicima unaprijediti svoje razumijevanje

na nacin da se angaziraju u interakciju s ostalima i te provedu odredene akcije koji ih poti¢u na
razmisljanje.

57



N NN

Modul : Preuzmite inicijativu

Aktivnost 1: Pouzdan savjet

U ovom su modulu sudionici istrazivali koncept povjerenja u kontekstu vodstva. U sljedecoj
aktivnosti, sudionici ¢e bolje razumjeti Cinjenicu zasto su pouzdani ljudi u njihovom Zivotu doista
pouzdani i kako ¢e savjetovati osobe koje pocinju svoje putovanje pouzdanih voda.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L o
OéO minuta R(1)R(10+)
Aktivnost Materijali
Uvod Ploca za
pisanje

Zapo¢nite aktivnost trazeéi od polaznika da se osvrnu na ono $to su naudili na | Markeri
internetu o Cetiri razine koje pomazu udiniti osobu pouzdanom:

e Integritet: Ponasate li se u skladu sa svojim vrijednostima i uvjerenjima?

e Namjera: Imate li jasan i transparentan plan?

e Sposobnost: Jeste li sposobni izvrsavati?

e Rezultati: Jeste li u stanju odraditi posao na pravi nacin i postiéi ono $to se
od vas ocekuje?

Kad su sve Cetiri spomenute, zapisite ih na plocu.

Pouzdan savjet Indeksne
kartice

Podijelite indeksne kartice svakom polazniku i pozovite ih da slijede ove korake: Kemijske
olovke

e Neka se prisjete osobe kojoj vjeruju (npr. ¢lana obitelji, efa na poslu, slavne
osobe) i napisu njezino ime na vrhu kartice ako bi ih drugi sudionici
prepoznali (npr. Greta Thunberg), u suprotnom neka napisu kratak opis (npr.
moj ujak).

e Podime, zamolite polaznika da napise izjavu o tome zasto vjeruje toj osobi,
sto je ucinila kako bi postala osoba od povjerenja u njegovim/njenim ocima.

e Uzmite karte, izmijesajte ih i vratite ih sudionicima.

e Zamolite svakog polaznika da prodita izjavu, naizmjence, bez otkrivanja
imena, zaustavite polaznike da promisle o procitanom, i zamolite ih da
razgovaraju o kvalitetama koje ta osoba ima, da daju takav savjet. Pogledajte
moze li netko pogoditi tko bi ta osoba mogla biti.

e Ako postoje bilo kakve sli¢ne izjave na drugim karticama, zamolite ih da ih
procitaju naglas, isticuci bilo kakve male razlike.

e Pitajte postoji li koji opreéni savjet za podijeliti.

e Nastavite dok se ne procitaju svi savjeti naglas.

; Ako ima samo nekoliko polaznika, ovu aktivnost je moguce obaviti s vise kartica

po sudioniku.
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Modul : Vodenje tima

Aktivnost 1: Learyjeva ruza
U ovom su modulu sudionici otkrili niz faza za razvoj tima i uloge vodenja. Sljededa aktivnost
predstavlja novi model vodstva kroz medusobnu interakciju.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
@120minuta R(1)R(10+ ooee
Aktivnost Materijali
Zeljeznicki kolodvor Indeksne
kartice
e Sudionicima dajte papir u kojem se navodi lik i odrediste (npr. sretna stara Ploca za
gospoda koja ide vidjeti svog unuka; umoran novopeceni otac odlazi na pisanje
posao; ucenik ide u skolu; itd.). Papirici
e Postavite plocu za pisanje u sredinu prostorije, koja predstavlja zeljeznicki Kemijske
kolodvor. olovke
e Pozovite svakog polaznika da glumi lik na svom papiru i da jedan po jedan
ide na zeljeznicki kolodvor, medusobno komunicirajudi s drugim likovima
koji tamo takoder ¢ekaju. Kada 4 osobe budu na kolodvoru, prva odlazi.
e Nakon sto su svi medusobno komunicirali, sudionicima dajte papirice i
zamolite ih da zapiSu ponasanja koja su vidjeli, kako su odredeni likovi
reagirali na druge, itd. (jedan po papiricu).
Teorija Ploca za
pisanje

e  Otkrijte Learyjevu ruzu na pripremljenoj plodi za pisanje.

e Zatrazite od polaznika da razgovaraju o svojim papiri¢ima (je li osoba
djelovala sama ili zajedno? Jesu li bili pokorni ili dominantni?) i stavite ih na
model.

e Postavite stolice u krug kako biste na podu napravili Learyjevu ruzu i
zamolite sudionike da se postave, u svojstvu svojih likova, na odgovarajuce
mjesto na modelu.

e Pozovite ih na raspravu kako biste vidjeli jesu li drugi dozivjeli likove na
drugadiji nacin i umjesto toga stavili sretnu staru zenu u kategoriju
Lpovucena” umjesto u kategoriju ,spremna na suradnju” i zasto.

e Ponovite aktivnost, trazeéi polaznike da se ponovno postave na model, ovaj
put zamisljajuéi kako ih ljudi vide kao vodu.
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Learyjeva ruza

Gore
dominacija

Koji pomaze

Suprotno Zajedno
Ja IV mi
Ispod
pokornost
Rasprava N/P

e Raspravite o razlikama u percepciji mjesta na koja su sudionici postavili

vlastite likove, i jesu li drugi smatrali da su trebali biti u drugoj kategoriji.

Razgovarajte o vaznosti promisljanja o vlastitim stilovima rukovodenja u
smislu ,poniznog” naspram ,dominantnog” i ,ja" naspram ,mi".
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Tecaj: Kriticko razmisljanje i medijska pismenost

Ovaj se tecaj sastojao od 3 modula i obuhvacao je sljedece teme:
e Razumijevanije kritickog razmisljanja.
e Medijska pismenost: izazov prvog dojma.
e Razbijanje koda kritickog argumenta

Istaknuti dijelovi tecaja

Ovaj tec¢aj omogudio je sudionicima da:

(g
~

’@ Razumiju i primijene procese kritickog razmisljanja.
Q Analiziraju i procijene (mediji) sadrzaj kroz vodena pitanja.

I;EJ Razumiju $to je argument i kako formulirati argumente temeljene na dokazima.

Sto vi mozete uciniti?
Na kraju ovog tecaja, daljnje aktivnosti pomodi ¢e sudionicima da svoje ucenje primijene na
stvarni Zivot i vjezbaju uz zabavne aktivnosti.

Modul : Medijska pismenost: izazov prvog dojma

Aktivnost 1: Nove istine

U ovom modulu sudionici istrazuju koncept laznih vijesti i vaznost pazljivog ¢itanja i slusanja prica
u medijima i medu prijateljima. Sljedeca ¢e aktivnost testirati percepciju istine polaznika kako bi se
vidjelo koliko je lako stvoriti, prosiriti i otkriti lazne vijesti.

Trajanje: Sudionici: Priprema:

© ¢ minus A A6 i

Aktivnost Materijali

Uvod N/P

Koliko osoba u ovoj sobi pregledava web stranice, vidi sliku i naslov i podijeli ¢lanak
s prijateljem bez da ¢lanak procita do kraja? Koliko je ljudi proditalo ¢lanak i nakon
toga samostalno pretrazivalo kako bi provjerili govori li taj ¢lanak istinu? Pogledajmo
koliko je jednostavno uvjeriti druge u ,istinu” samo pomodu slike i priviaénog naslova.

Aktivnost Casopisi
Novine

61



e Podijelite skupinu u parove i dajte svakom paru jedan ili dva ¢asopisa / Skare
novine. Indeksne
e Zamolite par da izreze sliku iz jednog od ¢lanaka, zapisite naslov na indeksnu | kartice
karticu i dodajte obje stvari drugom paru. Kemijske
e Nakon $to parovi prime svoje fotografije i naslove, moraju dodi sa olovke

napisati ih na drugoj strani indeksne kartice.

e Ponovite aktivnost s novim ¢lancima i indeksnim karticama nekoliko puta, a
zatim uzmite kartice i slike.

e  Otkrijte slike i naslove i pitajte par koji nije bio uklju¢en da pogodi koji je
naslov tocan i hoce li ga podijeliti s prijateljem bez ¢itanja ¢lanka.

e  Otkrijte koji je naslov tocan.

Rasprava N/P

e Koliko je bilo lako otkriti stvarne naslove?

e Koliko ¢esto imate osjecaj da su vas ¢lanci koje vidite na mrezi obmanuli?

o Kako biste utvrdili je li autor pouzdan izvor informacija?

e U kojim biste okolnostima napravili dodatnu provjeru ¢injenica prije
dijeljenja ¢lanka s prijateljem?

o Kako biste izvrsili temeljitu provjeru ¢injenica?

e Kako bi se vase ponasanje moglo promijeniti nakon ove aktivnosti?

Modul : Razbijanje koda kritickog argumenta

Aktivnost 1: Svjetska prvenstva u argumentaciji

U ovom su modulu sudionici naudili osnove formiranja dobrog argumenta. Sljededa aktivnost
pomodi ¢e im da to provedu u praksu na zabavan nacin, pretvarajudi to u igru i ohrabrujudi ih da
nastave razvijati nove i jae argumente za sljedeée natjecanje.

Trajanje: Sudionici: Priprema:
L
O 40 minute AmA e ¢

Aktivnost Materijali

Uvod N/P
Ukratko o tome kako pokrenuti raspravu:

e Iznesite svoje stajaliste.

e Osmislite koje ¢e informacije / dokazi podrzati vas cilj.
e Pojasnite implikacije.

e Osigurajte jasnu, logic¢ku strukturu rasprave.
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N NN

; Bilo bi korisno prodi kroz neke od slajdova iz tecaja za ovaj sazetak ili dati neke
primjere kako bi sudionici razumjeli postupak.

Turnir Papirici
Kemijske
1. Daijte svim sudionicima 5 papiri¢a i zamolite ih da napisu jedno stajaliste po | olovke
papiri¢u (npr. tenis je bolji od nogometa, bolje je koristiti javni prijevoz nego | Plo¢a za
voziti automobil). pisanje
2. Nasumicno uparite sudionike i napisite njihova imena na plocu za pisanje u Marker
zagradu turnira:
e
I
I
I
I
3. Format podudaranja:
a. Odaberite nasumi¢no misljenje s papiriéa.
b. Bacite novdi¢ kako biste odlucili koja ¢e osoba podrzavati ili se
protiviti stajalistu.
c. Dajte im 2 minute da osmisle svoje argumente.
d. Svaka osoba iznosi svoje argumente (< 60 sek. svaka).
e. Publika glasa za pobjednika.
f.  Ponavljajte dok netko ne pobijedi dvaput (najbolje u 3 formata).
Rasprava N/P

e Sto ste primijetili o na¢inu formuliranja uspje$nih argumenata?

e Sto ¢e vam iz ove aktivnosti koristiti u vasim buduéim ,raspravama"?

o Kako ste se osjecali raspravljajui oko ne¢ega u $to niste nuzno vjerovali i je li

vam bilo lako slijediti 4 koraka opisana u online tecaju?
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